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Tassa muistamissaanndssa on linjaukset tyontekijoiden ja luottamushenkildiden muistami-
selle.



1. Tyontekijat

Merkkipaivat
Viranhaltijaa/tyontekijaa muistetaan lahjalla, jonka arvo maaraytyy Maalahden kunnan pal-
veluksessa tehtyjen palvelusvuosien mukaan seuraavasti:

50-vuotispaiva
Alle 15 vuotta 220 euroa
Yli 15 vuotta 270 euroa

60-vuotispaiva
Ei muistamista.

Muistaminen tapahtuu ensisijaisesti tyopaikalla ja toissijaisesti merkkipaivaansa juhlivan
oman vastaanoton yhteydessa. TyOnantaja ei jarjesta kahvitarjoilua merkkipaivina.

Pitka ja ansiokas palvelussuhde (palkkiovapaa)

Maalahden kunnan palveluksessa vahintaan 30 vuotta olleelle myonnetaan hakemuksesta 5
paivan palkallinen virka- tai tydvapaa. Vapaa on myodnnettava vuoden kuluessa siita, kun 30
vuoden palvelusaika on tullut tayteen.

Kunniamerkit

Kunnanhallitus esittaa vuosittain osastopaallikdiden ehdotusten perusteella henkildita tasa-
vallan presidentin myontamien kunniamerkkien saajiksi. Kunniamerkin myoéntamiseksi edel-
lytetaan pitkaaikaista ja ansiokasta kunnallistoimintaa.

Kunnan palveluksesta poisjaanti

Kunnan palveluksesta poisjaavalle jarjestetaan tyodpaikalla tydaikana kahvitilaisuus, johon
osallistuvat lahin tydyhteiso ja esihenkild. Kunta muistaa tyontekijaa laksiaislahjalla, jonka
arvo maaraytyy palvelussuhteen keston perusteella seuraavasti:

Vahintaan 1 vuoden, enintaan 5 vuotta 150 euroa
Vahintaan 5 vuotta, enintdan 15 vuotta 200 euroa
Vahintaan 15 vuotta 250 euroa
Alle 1 vuoden (esimerkiksi kesatyontekijat) 50 euroa

Elakkeelle jaaminen

Elakkeelle jaavalle jarjestetaan tydaikana laksiaistilaisuus, johon osallistuvat lahin tyoyhteiso
ja esihenkild. Kunta muistaa tyontekijaa lahjalla, jonka arvo maaraytyy palvelussuhteen kes-
ton perusteella seuraavasti:

Alle 20 vuotta 250 euroa
Yli 20 vuotta 350 euroa



Hautajaiset
Kun edesmennyt oli kuollessaan kunnan palveluksessa, sovelletaan seuraavaa menettelya:
- Hautajaisissa edesmennytta muistetaan kukkatervehdyksella.

- Tyopaikalla suruliputetaan kuolinpaivana, sitd seuraavana paivana tai hautajaispai-
vana.

- Kun paatoiminen viranhaltija tai tyontekija kuolee, kuolinpesalla on oikeus saada kun-
nalta 1 500 euron hautajaisavustus, mikali palvelussuhde on valittdmasti ennen kuo-

linpaivaa kestanyt vahintaan yhden vuoden. Hautajaisavustuksen maksamisesta
paattaa hyvinvointipaallikko.

- Esihenkil6 voi antaa lahimmalle tyoyhteisélle mahdollisuuden osallistua hautajaisiin
ilman, etta sita vahennetaan tydajasta, mikali hautajaiset pidetaan tydaikana.

Mikali edesmennyt on aiemmin tydskennellyt kunnan palveluksessa, hanta voidaan muistaa
harkinnan mukaan.

Kustannukset

Tyontekijoiden lahjojen, kukkatervehdysten, adressien ja muun edustuksen kustannukset
kirjataan kunkin lautakunnan talousarvioon. Kunnanhallitus vastaa kunniamerkkien kustan-
nuksista.

2. Luottamushenkilot

Kunniamerkit
Kunnanhallitus tekee aloitteen luottamustoimensa ansiokkaasti hoitaneen luottamushenki-
6N esittamisesta tasavallan presidentin myontaman valtion kunniamerkin saajaksi.

Esitykset valtion kunniamerkkien saajista tehdaan vuosittain.

Kustannukset

Luottamushenkildiden lahjojen, kukkatervehdysten, kunniamerkkien ja muun edustuksen
kustannukset kirjataan korkeimman toimielimen talousarvioon, vaikka muistaminen voidaan
toteuttaa esimerkiksi lautakunnan kokouksen yhteydessa.

3. Erityismaaraykset

Muu muistaminen
Kunnanjohtaja paattaa kunnan edustuksesta.

Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajat vastaavat varapuheenjohtajiensa
avustuksella kunnan edustuksesta vakiintuneissa tilaisuuksissa, kuten itsenaisyyspaivan,
kaatuneiden muistopaivan, veteraanipaivan ja vastaavan paivan tilaisuuksissa.



Kunnanhallitus voi yksittaistapauksissa paattaa hakea ja/tai rahoittaa osaksi neuvoksen ar-
vonimia, jotka liittyvat selvasti kunnalliseen toimintaan.

Vastuu muistamisesta
Kunnanhallitus tai lautakunta vastaa luottamushenkilén muistamisesta ja edustaa kuntaa
muistamistilaisuudessa.

Tyontekijan muistamistilaisuuksissa (merkkipaiva, elakkeelle jaaminen, palveluksesta pois-
jaanti, hautajaiset) kuntaa edustaa osastopaallikkd ja/tai lahiesihenkild seka tarvittaessa

luottamuselimen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Luottamushenkiléon muistamistilaisuuksissa kuntaa edustaa luottamuselimen puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja seka tarvittaessa kunnanjohtaja tai osastopaallikko.

Jokainen toimiala on vastuussa siita, etta sen tyontekijoita ja luottamushenkildita muistetaan
taman saanndn mukaisesti.

Muuta
Tassa saannossa olevat rahasummat tarkistetaan kerran valtuustokaudessa.

Kunnanjohtaja voi yksittaistapauksissa paattaa tasta saannosta poikkeamisesta.

Taman saannon lisaksi on erityisia maarayksia esimerkiksi yrittajapalkinnon myoéntamisesta,
urheilijoiden palkitsemisesta ja yhdistysaktiivien huomioimisesta.



