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Del I Ordnande av forvaltningen och verksamheten

Kapitel 1 Ledningen av kommunen

Organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och férvaltningsférfarandena i
Malax kommun féljer bestimmelserna i denna férvaltningsstadga, om inte nagot annat bestams i

lag.

Ledningen av kommunen bygger pa kommunstrategin, ekonomiplanen, budgeten och 6vriga beslut
av fullmaktige.

Fullmaktige svarar féor kommunens verksamhet och ekonomi, utévar kommunens beslutanderatt
och delegerar beslutanderatt genom bestammelser i forvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen svarar for beredningen och verkstalligheten av fullmaktiges beslut och for
tillsynen over beslutens laglighet.

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet, forvaltning och ekonomi. Kommunstyrelsen
svarar for samordningen av kommunens verksamhet, for agarstyrningen och for kommunens
personalpolitik och sorjer dessutom fér kommunens interna kontroll och riskhanteringen.

Kommundirektéren, som ar understalld kommunstyrelsen, leder kommunens férvaltning, skotseln
av kommunens ekonomi samt kommunens dvriga verksamhet. Kommundirektéren svarar for
beredningen av arenden som kommer att behandlas av kommunstyrelsen.

Kommundirektoren ar féredragande i kommunstyrelsen. Om kommundirekt6ren ar franvarande
eller javig foredras arendet av hans eller hennes stallforetradare, forvaltningsdirektéren. Om aven
forvaltningsdirektoren ar javig eller férhindrad utser kommunstyrelsen en annan tjansteinnehavare
att foredra arendet.

Kommunstyrelsen kan i enstaka fall och av sarskilt skal besluta att ett &rende avgors pa basen av
ordférandes redogorelse.

Kommunstyrelsens ordférande

1. leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av kommunstrategin och



kommunstyrelsens uppgifter

2. svarar for beredningen av direktorsavtalet for kommundirektéren och ser till att
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till
beredningsprocessen

3. svarar for att det arligen fors mal- och utvarderingsdiskussioner med kommundirektéren.

Fullmaktiges ordférande ska framja ansvar och resultatorientering i fullmaktigearbetet genom att
fora nodvandiga diskussioner med de politiska grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt
med kommunens invanare och 6vriga intressentgrupper.

Kommunstyrelsen leder kommunens kommunikation och informationen om kommunens
verksamhet. Kommunstyrelsen godkanner allmanna anvisningar om principerna fér kommunikation
och information samt utser de tjansteinnehavare som ansvarar fér kommunikationen.

Organen ska inom sin egen sektor skapa forutsattningar for transparens i beredningen av arenden
och beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen, namnderna, kommundirektoren och sektorernas ledande tjansteinnehavare ska
se till att kommuninvanarna och de som utnyttjar tjansterna far tillrackligt med information om
allmant betydelsefulla arenden som ar under beredning och att de kan delta i och paverka
beredningen av dessa drenden. I kommunikationen ska det anvandas ett klart och begripligt sprak
och olika invanargruppers behov ska beaktas.

Kapitel 2 Kommunens organ

Fullmaktige har 27 ledamoter. Bestammelser om fullmaktiges presidium finnsi § 77.

Kommunstyrelsen har 11 ledamoter och bland dem valjer fullmaktige ordférande och en eller flera
vice ordforande for kommunstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Kommunstyrelsens mandatperiod &r 2 ar.

Under kommunstyrelsen finns en personalsektion med 5 ledamaéter och bland dem valjer
fullmaktige ordférande och vid behov vice ordférande for sektionen. Sektionens ordférande ska



aven vara ledamot i kommunstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersattare. Kommundirektéren
ska narvara i personalsektionens sammantraden. Mandatperioden &r 2 ar.

Revisionsnamnden har 5 ledamoter och bland dem valjer fullmaktige ordférande och vice
ordférande for namnden. Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullmaktigeledamoter. Varje
ledamot har en personlig ersattare.

Fritidsnamnden har 9 ledamoter.
Bildningsnamnden har 9 ledamoéter.

Gemensamma bildningsnamnden har 13 ledaméter, varav Malax kommuns representanter utgors
av bildningsnamndens 9 ledamdter och Korsnas kommuns 4 ledamoter med personliga ersattare i
enlighet med ingangna samarbetsavtal gillande gemensamma hogstadiet, gymnasiet och
medborgarinstitutet.

Finska skolndAmnden har 5 ledamoéter.

Tekniska namnden har 9 ledamoter.

Gemensamma tekniska namnden har 14 ledamdéter, varav Malax kommuns representanter utgors
av tekniska namndens 9 ledamoter och Korsnas kommuns 5 ledamoéter med personliga ersattare i
enlighet med gallande samarbetsavtal for ggmensamma halsovardsfastigheter.

Byggnads- och miljonamnden har 9 ledaméter.

Fullmaktige valjer ordférande och vid behov vice ordférande for namnderna bland de ordinarie
ledamoterna i respektive namnd. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Vid val iakttar fullmaktige bestammelser i avtal om de gemensamma organen.

Under kommunstyrelsen lyder affarsverket Malax vatten som har en direktion med 7 ledaméter.

Bland ledamdterna valjer fullmaktige ordférande och vid behov en vice ordférande for direktionen.
Varje ledamot har en personlig ersattare.

For att utveckla samarbetet i gemensamma angelagenheter mellan Malax och Korsnas kommuner
uppratthalls en samarbetsnamnd.



Samarbetsnamnden bestar av 8 ledamoter, sa att fullmaktige i respektive medlemskommun utser
fyra ledamoter var med personliga ersattare.

Ordférandeskapet i namnden vaxlar mellan kommunerna sa att ordféranden byts efter en period om
tva ar. I samband med valet av namnd valjer respektive kommun en person att turvis under
mandatperioden fungera som ordforande eller vice ordférande i namnden. Den kommun som har
ordférandeskapet ansvarar aven for sekreterarfunktionen under samma period.

Bestammelser om centralvalnamnden, valnamnder och valbestyrelser finns i vallagen.

Kommunen har ett ungdomsfullmaktige, ett dldrerad och ett rad fér personer med
funktionsnedsattning. Kommunstyrelsen fattar beslut om inrattandet och
verksamhetsforutsattningarna. Fullmaktige fattar beslut om sammansattningen och utser
ledamoter till organen.

Kapitel 3 Personalorganisationen

Kommundirektéren ar chef for det kommunala ambetsverket. Forvaltningsdirektéren fungerar som
stallforetradare for ambetsverkets chef, sdvida kommunstyrelsen inte besluter annorlunda.

Kommunen har en ledningsgrupp, som utses av kommundirektéren. Ledningsgruppen bistar
kommundirektdren i ledningen och utvecklingen av kommunens verksamhet, ekonomi och
forvaltning.

Ledningsgruppen ska fungera som en informationslank mellan avdelningar samt fran avdelningarna
till kommundirektdren och kommunstyrelsen. Till ledningsgruppen kan kallas sakkunniga.

Avdelningschef och ansvarsomradeschef sammankallar regelbundet till arbetsplatsméte for
diskussion om gemensamma arbetsuppgifter och fér utbyte av information.

Da samarbetet och informationen det kraver, kan kommundirekt6ren kalla till allmant personalméte.

Kommundirektéren, som ar understalld kommunstyrelsen, svarar for verksamheten inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade samt leder och utvecklar verksamheten.

Nar kommundirektéren ar forhindrad eller javig ar forvaltningsdirektéren stallforetradande



kommundirektor.

Kommunstyrelsen och namnderna beslutar om organisationen och uppgifterna for de avdelningar
som &r understallda dem, till den del dessa fragor inte regleras i férvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen beslutar om uppgiftsfordelningen mellan avdelningarna till den del den inte
regleras i forvaltningsstadgan.

Koncernfdrvaltningen, som ar en centraladministration direkt understalld kommundirektéren,
innefattar forvaltningsenheten, som leds av forvaltningsdirektdren, ekonomienheten som leds av
ekonomichefen och enheten for valfard och personaladministration som leds av valfardschefen.
Kommundirektéren kan omférdela ansvaret for ett ansvarsomrade mellan cheferna inom
koncernforvaltning vid behov. Forvaltningsdirektdren, ekonomichefen och valfardschefen ar
jamstallda med avdelningschef i fraga om beslutsbefogenheter.

Tekniska avdelningen leds av tekniska direktdren. Tekniska namnden férordnar en stallféretradande
som skoter avdelningschefens uppgifter nar denna ar férhindrad eller javig.

Bildningsavdelningen leds av bildningsdirektéren. Bildningsnamnden férordnar en stallforetradande
som skoter avdelningschefens uppgifter nar denna ar férhindrad eller javig.

Avdelningschefen, som ar understalld kommunstyrelsen, kommundirektéren eller namnden, svarar
for verksamheten samt leder och utvecklar den.

Forutom vad i 6vrigt stadgas i forvaltningsstadgan ska en avdelningschef

1. inom sitt ansvarsomrade svara for att de i budgeten och ekonomiplanen uppstallda malen
forverkligas

2. skota planeringen av arbetet inom avdelningen och ansvara for att kansligoromalen utfors
smidigt och rationellt

3. anvanda och férvalta egendom i avdelningens besittning pa ett andamalsenligt satt
4. besluta om anskaffningar och inga avtal inom ramen fér de fullmakter kommunstyrelsen ger

5. beslutaide arendena respektive namnd inom ramen for sin beslutanderatt delegerat.

Chefen for ett ansvarsomrade svarar for, leder och utvecklar verksamheten inom omradet.



Avdelningschefen, som ar understalld kommunstyrelsen, kommundirektéren och namnden, svarar
for avdelningens verksamhet samt leder och utvecklar den.

Inom avdelningarna finns enheter med egna ansvarspersoner, som ar understalld
kommunstyrelsen, namnden och avdelningschef som svarar for omradets verksamhet samt leder
och utvecklar den

Inom enheterna finns verksamheter med egna férman, som leder och utvecklar verksamheten inom

sitt omrade.

Koncernférvaltningen
Resultatomradet for allméan forvaltning
Resultatomradet fér ekonomi

Resultatomradet for valfard och personal-
administration

Fritids- och kulturverksamhet

Projektverksamhet

Biblioteksverksamheten
Personaladministration
Integration och sysselsattning

Affarsverket Malax Vatten

Bildningsavdelningen

Resultatomradet for svensksprakiga skolvasende
Resultatomradet for gemensamma skolvasendet
Resultatomradet for finsksprakiga skolvasendet
Resultatomradet for Gvrig utbildning

Resultatomradet for smabarnspedagogik

Resultatomradet allman folkbildning

Kommundirektoren
Forvaltningsdirektoren
Ekonomichefen

Valfardschefen

Valfardschefen

Fritids- och kultur-
planeraren

Bibliotekschefen
Valfardschefen
Valfardschefen

Direktoren for Malax
Vatten

Bildningsdirektoren
Bildningsdirektdéren
Bildningsdirektoren
Bildningsdirektoren
Bildningsdirektdéren

Chefen for
smabarnspedagogik

Medborgarinstitutets
rektor



Tekniska avdelningen Tekniska direktoren

Resultatomradet for tekniska verket inkl. IT Tekniska direktéren
Resultatomradet for byggnadsinspektion Byggnadsinspektoren
Resultatomradet for miljovard Milj6inspektéren

Resultatomradet for fastigheter inkl. stad och kost  Fastighetschefen

Stad- och kosthalls-
verksamhet Stad- och kosthallskoordinatorn

Resultatomradet for trafikleder och hamnar Vagmastaren

Direktoren for ett affarsverk lyder under direktionen och leder och utvecklar affarsverkets
verksamhet, sorjer for affarsverkets forvaltning, skdtseln av ekonomin, den interna kontrollen och
riskhanteringen.

Affarsverkets direktion forordnar en stallforetradande som skoter affarsverksdirektdrens uppgifter
nar denna ar forhindrad eller javig.

Kapitel 4 Koncernstyrning och hantering av avtal

Tillkommunens koncernledning hor kommunstyrelsen, kommundirektéren och
forvaltningsdirektoren.

Kommunstyrelsen

1. svarar for utvecklingen av agarpolitiken, principerna for agarstyrningen och koncerndirektivet
och beredningen av arendena for fullmaktige

2. svarar for att agarstyrningen genomfors samt organiserar koncernledningen och
koncerndvervakningen

3. bestammer arbetsfordelningen mellan tjansteinnehavarna inom koncernledningen i fraga om
varje dottersammanslutning och intressesammanslutning

4. ger fullméaktige arligen en rapport om hur bolagens mal har natts och deras ekonomiska
stallning utvecklats samt en beddomning av den kommande utvecklingen och riskerna

5. utvarderar arligen hur agarstyrningen lyckats med tanke pa kommunkoncernens férdel som
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helhet, riskhanteringen och forfarandena samt later utféra en extern utvardering en gang per
fullmaktigeperiod

6. avger en rapport om resultaten och slutledningarna av utvarderingen at fullméaktige.

Kommunstyrelsen svarar for hanteringen och évervakningen av avtalen, ger narmare anvisningar om
avtalshanteringen och férordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Namnderna férordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Kapitel 5 Organens uppgifter och befogenhetsférdelning

24 § a Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet och svarar for de uppgifter som bestams i
kommunallagen.

Kommunstyrelsen har till uppgift att:
1. forfullmaktige bereda forslag till centrala malsattningar och strategier fér kommunen
2. leda kommunens verksamhet och forvaltning

3. styraberedningen av budget, kommunstrategi och langsiktsplaner sa, att malen kan uppnas
med beaktande av tillbuds staende medel

4. tillse att samarbetet mellan de olika sektorerna fungerar samt svara for koordineringen av
verksamheten

avge forklaring med anledning av besvar 6ver fullmaktiges beslut
leda och 6vervaka kommunens arkiv

leda kommunens naringspolitik

© N o o

handha de utvecklingsuppgifter som godkanns av fullmaktige i malsattningar och
bestammelser i budget, ekonomiplan, program och andra planer

9. tillkommunstyrelsens ansvarsomrade hér dessutom de uppgifter som inte enligt
forvaltningsstadgan hor till annan myndighets ansvarsomrade.

Kommunstyrelsens beslutanderatt:

1. Beslutaom inkop eller férsaljning av fast egendom eller byte av fastighet eller anlaggning pa
detaljplanerat omrade till ett varde om maximalt 200 000 euro.

2. Besluta om kop, forsaljning, byte, donation och avskrivning av aktier och l6s egendom inom
sitt resultatomrade till ett varde om maximalt 200 000 euro.



v ® 3 o

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

Besluta om uthyrning av fast och l6s egendom (bostadslagenheter undantagna) for att
anvandas pa en langre tid an 5 ar.

Besluta om upphyrning av fast och l6s egendom att anvandas for langre tid an 5 ar men hogst
15 &r samt for langre tid an 15 ar, om arskostnaden ar hogst 60 000 euro.

Godkanna skissritningar for kommunens byggnadsprojekt enligt av fullmaktige faststallt
rumsprogram eller annat byggnadsprogram.

Anta mindre vasentliga och smarre detaljplaneandringar enligt lagen om omradesanvandning.
Utfarda byggnadsforbud pa basen av lagen om omradesanvandning och bygglagen.
Bevilja undantagslov enligt bygglagen § 57 och 58.

Besluta om avgifter och 6vriga ersattningsgrunder inom sitt resultatomrade.

. Besluta om befrielse eller uppskov med erlaggande av avgift inom sitt resultatomrade.

Godkanna, bevaka, besluta om andring och uppsagning av sakerheterna for kommunens
fordringar.

Uppta budgetlan enligt belopp som faststallts i budget for det ar som lanet upptas och
tillfalliga krediter enligt det maximibelopp som fullmaktige faststallt.

Bevilja lan at bolag inom kommunkoncernen till hogst 500 000 euro per kalenderar, rantan
bor vara minst 12 manades euribor och kommunstyrelsen beslutar om 6vriga villkor.

Bevilja skadeersattningar i sddana fall da kommunen bér anses ersattningsskyldig.

Besluta om ingaende av avtal och 6vriga forbindelser, savida beslutet inte fattas av annat
organ i kommunen.

Vid behov tillsdatta kommittéer for att handha en viss uppgift.
Faststalla vagnamn pa forslag av vagnamnskommittén.

24 § b Personalsektionens beslutanderatt

Personalsektionen ansvarar for personalpolitiken.

Utéver vad som anges i 25 § i forvaltningsstadgan ar personalsektionens uppgifter och befogenheter
foljande:

1.

Ansvara for verkstalligheten och tillampningen av tjanste- och arbetskollektivavtal genom att
fatta beslut eller ge anvisningar i fragor om loner och l6nesystem, arbetstids- och
semesterfragor samt andra motsvarande fragor som ingar i kollektivavtalen.

. Godkanna lokala avtal som ingas med stod av det kommunala huvudavtalet.

. Godkanna resultat av lokala forhandlingar med tjansteinnehavar- och

arbetstagarorganisationerna som forutsatts for verkstalligheten av kollektivavtal, i kommunala
huvudavtalet och i lagen om samarbete mellan kommunala arbetsgivare och arbetstagare.



Besluta om organiseringen av arbetarskyddet i samarbete med arbetsskyddsmyndigheterna
och -organen, beslutar om omfattning och tyngdpunkter i den féretagshalsovard som erbjuds
personalen samt beslutar om atgarder som syftar till att uppratthalla personalens
arbetsformaga.

Besluta om personalens l6neséattning ifall beslutanderatten inte ankommer p& annat organ
eller tjansteinnehavare.

Bevilja tillstand for bisyssla (forvaltningsstadgan § 44)

Besluta om forflyttning av arbetstagare fran en uppgift till en annan da arbetsuppgifterna i den
tidigare befattningen har upphért och det handlar om en forflyttning som sker mellan
befattningar som inte underlyder samma organ (namnd eller kommunstyrelsen).

24 § c Ledande tjansteinnehavare underlydande kommunstyrelsen och personalsektionen:
beslutanderatt

Tillkommundirektdrens beslutanderatt hor forutom det som stadgats i lag att:

1.

ansvara for beredningen av de arenden som féredras for kommunstyrelsen samt uppgoéra
forslag till beslut i dessa arenden

overvaka verkstalligheten av kommunstyrelsens beslut

. 6vervaka kommunens forvaltning och till kommunstyrelsen géra framstallningar om

utvecklandet av forvaltningen

overvaka de kommunala organens och personalens verksamhet och vidta atgarder for
rattande av iakttagna missférhallanden samt vid behov 6verféra drende till behandling i
kommunstyrelsen

ansvara for att kommunens representanter i samkommuner, aktiebolag och andra
organisationer och samfund erhaller vagkost angaende kommunens installning till de arenden
som behandlas i dessa organ

skota delgivning av till kommunstyrelsen inkomna anmalningsarenden till kommunens
myndigheter samt de verkstallighetsatgarder som dessa féranleder

. vid férhandlingar och representationstillfallen pa kommunstyrelsens vagnar representera

kommunen eller utse nagon annan kommunal tjansteinnehavare eller kalla fortroendevald till
detta, savida inte kommunstyrelsen i enskilda fall besluter annorlunda

savida kommunstyrelsen inte annorlunda besluter, sjalv eller genom befullmaktigat ombud
féra kommunens talan vid domstolar och andra myndigheter liksom ocksa vid sadana
sammanslutningars och samfunds sammantraden, i vilkka kommunen ar delagare eller medlem

tillsatta arbetsgrupper bestaende av tjansteinnehavare fér utredning eller beredning av
arenden, som ankommer pa kommunen att besluta om

10. Att besluta om uppvaktningar och anskaffning av bemarkelsedagspresenter samt donationer

till sedvanliga valgérenhetsandamal upp till ett av kommunstyrelsen arligen faststallt belopp
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och med beaktande av eventuella anvisningar fran kommunstyrelsen
11. besluta om individuella tillagg och andra tillagg som galler valfardschefen

12. besluta om anskaffning av l6s egendom till kommunen upp till ett av kommunstyrelsen arligen
faststallt belopp

13. besluta om forsaljning av kommunen agda bostadslokaler efter att en vardering av
bostadslokalerna skett i enlighet med kommunfullmaktiges beslut 21.4.2005 § 85

14. besluta om forsaljning av bostadstomter pa kommunens detaljplaneomraden enligt principer
som fullmaktige beslutat

15. ha ansvar for nationalspraksfragor

16. pa kommunstyrelsens vagnar utfarda beslut om att kommunen inte anvander sin forkopsratt i
fraga om markaffarer enligt forkdpslagen (608/77)

17. besluta om personals tjansteresor utomlands. Nar tjansteresan galler annan personal an
avdelningschef hors aktuell avdelningschef innan beslut tas.

Tillforvaltningsdirektdrens beslutanderatt hor att:

1. inom kommunstyrelsens ansvarsomraden besluta om understdd till privatpersoner
(hemkommunsstdd) for andamal som fullmaktige avsatt medel och som baseras pa av
fullmaktige eller styrelsen beslutade principer, avtal eller direktiv

2. besluta om understddsannonsering

3. besluta om utlamnande av fullmaktiges handlingar.

Till ekonomichefens beslutanderatt hor att:

1. besluta om emittering av kommuncertifikat upp till ett belopp som fullmaktige godkant
2. besluta om enskilda placeringar enligt principer som fullmaktige beslutar

3. besluta om kortfristiga krediter at bolag inom kommunkoncernen pa maximalt 200 000 euro
per bolag och kalenderar, med réntevillkor 6 manaders euribor + rantemarginal om 0,5 %,
hogst 6 manader och hogst en gang per ar

4. underteckna laneavtal och andra avtal inom sitt ansvarsomrade (under 20 000 euro)

5. besluta om kreditforluster.

Till valfardschefens beslutanderatt hor att:

1. fungera som féredragande i personalsektionen. Ar valfardschefen jav eller férhindrad féredras
arendena av kommundirektdren
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leda och utveckla personalfragor i det lokala arbetet samt foretrada kommunen i kontakterna
med en del av kommunens samarbetspartners i personalfragor

besluta om kollektivavtalsenliga l6netillagg som grundar sig pa anstallningsar och
arbetserfarenhet samt godkanna tidigare arbetserfarenhet som inverkar pa semesterratt

besluta om 6vriga individuella l6nedelar och tillagg utgaende fran kollektivavtal och de
riktlinjer som personalsektionen faststallt

. fungera som KT-kontaktperson till Kommunarbetsgivarna och samordna personalfragor och,

vid sidan av kommundirektéren, vara den primara representanten for arbetsgivaren bland
annat vid lokala férhandlingar om kollektivavtalsrelaterade fragor (inklusive verkstallighet av
kollektivavtal och ansvar for lokal tolkning och tillampning av avtal)

fungera som kontaktperson i pensionsarenden till Keva. Vid behov inga 6verenskommelser och
avtal som beror enskilda personers arbets- och pensionsarrangemang

fungera som ansvarsperson i kontakterna till civiltjanstcentralen vid placering av
civiltjanstgorare och sluta sadana avtal som berér enskilda individer

fungera som kontaktperson till RISE (Brottspaféljdsmyndigheten) vid placering av personer i
samhallstjanst inom kommunen och sluta sadana avtal som berér enskilda individer

besluta om omdisponering av personal mellan avdelningarna pa arbetsgivarens initiativ fér en
kortare tid an 8 veckor. Berorda avdelningschefer, sektorchefer och berdrd arbetstagare hors
innan beslutet fattas.

Namnderna och direktionerna féljer i sina uppgifter vad som bestamts i férvaltningsstadgan, om inte
lag eller férordning stadgar annat.

Varje namnd och direktion ska inom sitt ansvarsomrade:

1.

leda och utveckla sitt omrade och svara for att tjansterna och verksamheterna organiseras pa
ett andamalsenligt satt. Organet foljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna
och servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna

bereda forslag till verksamhetsplan och budget samt i borjan av aret faststalla en
verksamhetsplan enligt den av fullméaktige godkanda budgeten fér det innevarande budgetaret

regelbundet f6lja upp verksamheten, ekonomi och maluppfyllelse samt uppgora forslag till
verksamhetsberattelse

Overvaka de tjansteinnehavares och arbetstagares verksamhet som underlyder organet
avge kommunens utlatande i fragor som hor till namndens ansvarsomrade

besluta om beviljande av verksamhetsbidrag och andra bidrag samt dvervaka anvandningen av
dem
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.
19.

besluta om uthyrning av fast och l6s egendom att anvandas for en kortare tid &n 5 ar

besluta om upphyrning av fast och l6s egendom att anvandas for hogst 5 ar, om arskostnaden
inte Overstiger ett av kommunstyrelsen arligen faststallt maximibelopp

besluta om anskaffning, forsaljning, utbyte, donation och avskrivning av l6s egendom och
aktier samt forsaljning av anlaggningstillgangar till ett varde om hégst 60 000 euro

besluta om avgifter, inkomstgranser, hyror och dvriga ersattningsgrunder, inom ramen for av
fullmaktige faststallda grunder

bevilja befrielse eller uppskov med erlaggande av avgift inom sitt/sina resultatomraden, om
sarskilda skal dartill foreligger

besluta om ingdende av avtal och 6vriga férbindelser, vilkas kostnadsberakning eller
totalkostnad inte dverskrider ett av kommunstyrelsen arligen faststallt maximibelopp

utse tjansteinnehavare och befattningshavare i arbetsavtalsforhallande, da valet enligt
forvaltningsstadgans bestammelser ankommer pa ndmnden

svara for den kollektivavtalsenliga fortbildningen och annan fortbildning for personal
besluta om verksamhetspunkternas 6ppethallningstider

svara for att verksamhetsenheterna har tillrackliga byggnader, inventarier och tillrackligt med
material och vidta atgarder som féranleds av detta

utse kommunens representant i samfund, dar kommunen ar medlem och medlemsavgiften
finansieras ur namndens budgetanslag

vid behov tillsatta kommittéer for att skdta en viss uppgift

befullmaktiga tjansteinnehavare som underlyder namnden att avgdra arende som hor till
namndens kompetens.

25:1 § a Fritidsnamnden: uppgifter och befogenheter

Fritidsnamnden ansvarar for verksamhet i anslutning till invanarnas valbefinnande, forebyggande
arbete, integration, sysselsattning, fritid, idrotts-, kultur- och biblioteksverksamhet samt
ungdomsarbete och drogférebyggande arbete.

Utover de allmanna uppgifter och befogenheter som anges i forvaltningsstadgan ska fritidsnamnden
handha foljande uppgifter och befogenheter:

1.

Handha, ta initiativ till och avge utlatanden som ansluter till uppgifter som berér
valbefinnande, idrotts-, nykterhets-, ungdoms-, kultur- och biblioteksfragor som bedrivs i
kommunen.

Uppratthalla kontakter och samarbeta med kommunens bildningsvdasende och andra sektorer i
kommunen, valfardsomradet, samarbetsomradet for arbets- och naringstjanster,
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10.

11.

polismyndigheter och andra myndigheter samt tredje sektorn.

Fora en forteckning dver organisationer som bedriver idrotts-, nykterhets-, ungdoms- och
kulturverksamhet i kommunen.

Ordna upplysnings-, utbildnings- och informationstillfallen om riskerna med rusmedel.

I samrad med tekniska avdelningen uppgora forslag till idrottsanlaggningar samt forslag till
uppférande, anskaffande, utrustande och underhall av anlaggningar som ansluter till
verksamheterna som hor till namndens uppgifter.

I samrad med tekniska avdelningen férdela och 6vervaka tranings- och tavlingstider vid
kommunens idrotts- och friluftsanlaggningar.

. Sorja for sadan utbildning och information som framjar namndens uppgifter.

Handlagga fragor som galler kommunens atgarder for sysselsattning och integration som
ansluter sig till samarbete med arbets- och naringsbyran/samarbetsomradet for arbets- och
naringstjanster, valfardsomradet och andra samarbetsparter inom omradet.

Framja och utveckla bibliotekens verksamhet i enlighet med lagen om allmanna bibliotek.
Vid behov ingd avtal om bokbusstjanster och besluta om bokbusshallplatser.

Utféra andra av kommunstyrelsen bestamda uppgifter, som hor till organets
kompetensomrade.

25:1 § b Tjansteinnehavare under fritidsnamnden: uppgifter och befogenheter

Valfardschefens uppgifter och befogenheter

1.

Fungera som féredragande i fritidsnamnden. Ar valfardschefen javig eller frAnvarande, féredras
dennes arenden av namnden utsedd annan tjansteinnehavare.

Fungera som sekreterare i fritidsnamnden. Ar valfardschefen franvarande eller javig fungerar
av namnden utsedd annan tjansteinnehavare som sekreterare.

Besluta i arenden som namnden delegerat till valfardschefen.

Fatta beslut om begravningshjalp i enlighet med separat stadga da anstalld avlidit.

Bibliotekschefen uppgifter och befogenheter

1.
2.
3.

Leda och utveckla biblioteksverksamheten.
Bereda drenden som beror biblioteksverksamheten till nAmnden.

Besluta om arenden som namnden eller valfardschefen delegerat till bibliotekschefen.
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Fritids- och kulturplanerarens uppgifter och befogenheter

1.

2
3
4.
5

Leda och utveckla projektverksamhet inom enheten.

. Fungera som forman for projektanstallda.

. Koordinera samarbetet inom vélfardsfragor.

Bereda arenden som beror projektverksamhet till namnden.

. Andra till fritids- och kulturplaneraren delegerade befogenheter eller uppgifter som alaggs av

namnden eller valfardschefen.

25:2 § a Bildningsnamnden och gemensamma bildningsnamnden: uppgifter och befogenheter

Bildningsnamnden ansvarar fér smabarnspedagogik, grundlaggande utbildning ak 1-6 och 6vrig
utbildning. Gemensamma bildningsnamnden ansvarar for gemensamma bildningsfragor med Korsnas
kommun gallande Hogstadiet i Petalax, Gymnasiet i Petalax och Malax-Korsnas medborgarinstitut.

Utoéver de allmanna uppgifter och befogenheter som anges i forvaltningsstadgan ska
bildningsnamnden handha féljande uppgifter och befogenheter:

1.

Ienlighet med av kommunfullmaktige faststallda grunder besluta om betalningsforbindelser,
som ska ges till laroanstaltens uppréatthallare for deltagande i driftskostnader for kommunens
elever.

Overvaka att laroplikten fullgérs i kommunen.
Bereda och godkanna kommunens laroplaner.

Godkéanna forskolans och skolornas lasarsplaner och smabarnspedagogikens
verksamhetsplaner.

Besluta om férdelningen av antalet undervisningstimmar mellan de olika skolorna.
Faststalla lasarets arbetstider for grund- och gymnasieutbildningen.

Besluta om skolskjutsarna for eleverna och férskolebarnen samt sluta skjutsavtal med
trafikanterna.

Svara for utvarderingen av utbildningen i enlighet med lagarna om grundlaggande- och
gymnasieutbildning.

Besluta om andring i tjanstebenamningar och géra framstallning till kommunfullmaktige om
inrattande och indragning av tjanst.

10. Besluta om forflyttning av personal.

11. Konstatera att tjansteforhallande upphort.

12.Besluta om beviljande av erséattning for olycksfall inom verksamhetsomradet eller for skada,
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som vallats elev i skola och barn inom smabarnspedagogik och morgon- och
eftermiddagsverksamhet i de fall, dd kommunen maste anses ersattningsskyldig, savida inte
den ersattning som kravs overskrider av kommunfullmaktige faststallt maximibelopp.

13.Beslutaienlighet med lagen om grundlaggande utbildning om elevs ratt att ga i nagon annan
av kommunens forskolor och skolor med undervisning pa samma sprak an den skola till vars
upptagningsomrade eleven hér (vid behov anvénds lottning).

14. Befria elev fran skolgang for tid som 6verstiger 30 dagar.
15. Bevilja 18 ar fylld elev ratt att fortsatta skolgang inom den grundlaggande utbildningen.

16. Faststalla samarbetsformerna mellan gymnasieutbildningen, yrkesutbildningen och annan
utbildning.

17.Félja med den allmanna utvecklingen av den fria bildningen och ta initiativ i syfte att utveckla
medborgarinstitutet.

18. Besluta om medborgarinstitutets arbetsperioder.
19. Godkanna medborgarinstitutets undervisningsplaner och andringar i dessa.
20.Vid behov faststalla ordningsregler for institutet.

21.Besluta om kursavgifterna for medborgarinstitutet eller avgifter for deltagande i annan av
namnden arrangerad verksamhet.

22.Besluta om principer for gruppstorlekar i medborgarinstitutets verksamhet.

23. Ansvara for undervisningen/laroplan i bild- och teaterkonst enligt lagen om grundlaggande
konstundervisning.

24.Vid andringar inom grundlaggande konstundervisning bereda andringarna i laroplan for
godkannande i kommunfullmaktige.

25. Utféra andra av kommunstyrelsen bestamda uppgifter som hor till organets
kompetensomrade.

26.Handha aven andra arenden som hor till dess verksamhetsomrade eller &renden som
kommunstyrelsen alagger namnden.

25:2 § b Tjansteinnehavare under bildningsnamnden och gemensamma bildningsnamnden med
Korsnas: uppgifter och befogenheter

Bildningsdirektorens uppgifter och befogenheter

1. Fungera som féredragande i bildningsndmnden och gemensamma bildningsnamnden. Ar
bildningsdirektoren javig eller franvarande féredras dennes arenden av namnden utsedd
annan tjansteinnehavare.

2. Besluta om 6verforing av elev till sarskilt stdd samt till forlangd laroplikt.
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3. Besluta om att elev befrias fran olika laroamnen.

4. Besluta om byte till alternativa amnen for elev.
5. Bevilja tillstand att inleda skolgangen ett &r senare och ett ar tidigare an vad som stadgas.
6. Beslutaom avbrytande av fullgérandet av laroplikten enligt § 7 i laropliktslagen.

7. Besluta om sarskilda undervisningsarrangemang i enligt § 18 i lag om
grundlaggande utbildning.

8. Bevilja byte av skola inom kommunen eller bevilja skolgang utanfér kommunen.

9. Utse rektor for skolan bland de larare som tjanstgor vid skolan da ingen sarskild
rektorstjanst finns.

10. Utse vice rektor for skolorna.

11. Besluta om nedsattning av avgifter inom smabarnspedagogiken och skolbarnens morgon-
och eftermiddagsverksamhet.

12. Besluta om utbetalning av projektmedel om externa projektmedel har beviljats
for andamalet.

Rektorernas uppgifter och befogenheter

1.

2
3.
4

0.

Leda skolans fostrings-, undervisnings- och utvecklingsarbete.

. Svara for skolans ekonomi.

Ansvara for arbetsron i skolan.

. Besluta om skolans ordningsregler.

Svara for att skolans raddningsplan och andra planer ar aktuella.

Besluta om sarskilda undervisningsarrangemang i 1-30 dagar enligt § 18 i lag om
grundlaggande utbildning.

Besluta i disciplinara arenden, som beror elev, i enlighet med lag och férordning.

Besluta gemensamt med elevens larare om kvarstannande i arskurs i enlighet med férordning
om grundlaggande utbildning § 13.

Bevilja elev lov fran skolgang fér 8-30 dagar.

10. Utse examinator for elev som bedrivit studier utanfor skolan.

11. Godkanna elevs individuella studieplan.

12. Godkanna kurser som eleverna avlagt pa andra stallen.
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13. Svara for att tillracklig information ges bade inom skolan och utat, sarskilt till elevernas
vardnadshavare.

14. Godkanna ibruktagande av nya larobdcker (finlandssvenska bécker bor anvandas i forsta
hand).

15. P4 bildningsdirektorens kallelse delta i rektorers gemensamma sammantraden.
16. Meddela forandringar i lararnas arbetsordning till bildningsavdelningen.

17.Till bildningsavdelningen meddela om timmar och 6vriga prestationer som utgor grund for
avloning.

18. Fullgora 6vriga pa rektor ankommande uppgifter eller uppgifter som alaggs av
bildningsdirektoren.

19.F6r namnden bereda skolans forslag till lasarsplan och budget for skolorna, félja upp
forverkligandet av budgeten for den egna skolans del samt fullgdra andra uppgifter i
anslutning till skolans ekonomi.

20.Till ndmnden ge redogorelse dver uppfostrings- och undervisningsverksamhet vid skolan och
over forverkligande av lasarsplanen fran féregaende lasar.

21.Vid behov ansvara for forberedelse och verkstallighet av kommunstyrelsens,
bildningsndmndens beslut som galler skolan, savida uppgiften inte ankommer pa annan
tjansteinnehavare.

22.Fatta beslut om antagande av lararpraktikant vid skolan efter att ha hért vederbérande larare.
23. Bevilja tillfalligt tillstand for anvandning av skolfastighet till annat &n skolbruk.

24. Anta timlarare i bisyssla och besluta om uppsagning av timlarare i bisyssla.

Larares uppgifter och befogenheter
1. Ansvara for undervisning och fostran av eleverna samt verka for uppratthallande av arbetsron.

2. Kontinuerligt svara for utvecklingen av undervisningen och skolarbetet i enlighet med skolans
mal.

Delta i utvecklandet av kommunens laroplan.
Utféra de uppgifter som finns alagda i undervisningsplanen.

Utvardera sitt eget och skolans arbete.

o o & W

Delta i fortbildningsverksamhet och annan utbildning som anordnas for att utveckla
skolsamfundet.

7. Handleda eleverna enligt de riktlinjer som anges i laroplanen.

8. Beviljaelev ledighet, sa att klasslarare eller klassforestandare beviljar ledighet for 1-7 dagar.
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9.

Kortare ledighet for elev beviljas av ifragavarande larare.

Handha annan larares uppgifter under 3 dagar.

10. Utfora 6vriga uppgifter som till sin natur ankommer pa lararen eller alagts lararen.

Chefens fér smabarnspedagogiken uppgifter och befogenheter

1.

o o &

Leda, utveckla och utvardera smabarnspedagogiken, forskolan samt morgon- och
eftermiddagsverksamheten.

Bereda darenden som berér smabarnspedagogiken till namnden.

Utse bitradande forestandare vid daghemmen.

Besluta om tilldelning av platser och tjanster inom smabarnspedagogiken.
Besluta om debitering av avgifter inom smabarnspedagogiken.

Fatta férvaltningsbeslut om barnets stod inom smabarnspedagogiken.

Andra till chefen fér smabarnspedagogiken delegerade befogenheter eller uppgifter som
alaggs av bildningsdirektoren.

Familjedagvardsledarens och daghemsférestandares uppgifter och befogenheter

1.
2.

A

Leda verksamhetens/daghemmets fostrings-, undervisnings- och utvecklingsarbete.

Se till att arbetsro rader inom verksamheten/daghemmet och att ordningsregler uppgors och
efterfoljs.

Besluta om mottagande av studerande for praktik i enlighet med de avtal som finns uppgjorda
med utbildningsanstalterna.

Gora anskaffningar inom ramen fér budgetens anslag.
Ansvara for eventuellt uthyrande av daghemmets fastighet.
Pa chefens for smabarnspedagogiken kallelse delta i gemensamma sammantraden.

Svara for att gruppfamiljedaghemmens och daghemmens raddningsplan och andra planer ar
aktuella.

Andra till daghemsforestandare och familjedagvardsledare delegerade befogenheter eller
uppgifter som alaggs av chefen fér smabarnspedagogiken.

Bevilja forskolebarn lov fran skolgang for hogst 30 dagar.

Kanslistens uppgifter och befogenheter

1.

Utféra inkomstutredningar.
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2.
3.

Debitera avgifter inom smabarnspedagogiken.

Faststalla avgifter inom smabarnspedagogisk verksamhet och morgon- och
eftermiddagsverksamhet.

Larare inom smabarnspedagogik och forskollarares uppgifter och befogenheter

1.

AN LI

10.
11.

12.

13.

Ansvara for planering, forverkligande och utvardering samt utveckling av verksamheten i den
egna barngruppen.

Ansvara for personalens arbetsfordelning i den egna barngruppen.

Forverkliga malsattningar i den praktiska undervisningen och verksamheten.

F6lja med utvecklingen av smabarnspedagogiken.

Ansvara for barngruppens trygghet.

Samarbeta med vardnadshavare i fragor som ror barnens vard och fostran.
Samarbeta med andra berdérda myndigheter nar det galler enskilda barns basta.
Anordna for avdelningen behovliga foraldratraffar med mera.

Deltaiav arbetsgivaren anordnade utbildningstillfallen.

Utféra andra uppgifter som alaggs larare inom smabarnspedagogik och férskollarare.

Vikariera daghemsférestandaren (galler endast de som bildningsnamnden tagit skilt beslut
om, alt. chefen beslutat om genom tjansteinnehavarbeslut).

Delta i utvecklandet av daghemmets plan for smabarnspedagogik och férskolans laroplan.

Utvardera sitt eget och daghemmets/férskolans arbete.

Lararkaren: uppgifter och befogenheter

Larare inom skolvasendet har till uppgift att utéver vad som ar stadgat eller bestamt:

1.

o o kW

Besluta om utdelning av stipendier och andra understdd, savida i fondernas stadgar eller i
gavobrevet inte ar annorlunda bestamt.

Till skolans rektor gora framstallning om anslag som borde intas i budgeten och ge forslag om
hur de i budgeten reserverade medlen ska anvandas.

Vid behov ge forslag om 6verforing av elev till eller fran specialundervisning.
Till ndmnden avge utlatande 6ver det forslag till lasarsplan for skolan som rektorn utarbetat.
Vid behov besluta om hur skolans interna arbete fordelas mellan lararna.

I samarbete med rektorn svara fér uppratthallande av skolans arbetsro.

20



7.

8.

Planera och framja skolarbetet och dess utveckling.

Utvardera skolans verksamhet och resultat.

9. Avge utlatande vid val av rektor och vicerektor.

I 6vrigt ska lararkaren och dess medlemmar handha alla sddana uppgifter som ankommer pa dem
med stdd av lag, forordning, laroplan samt 6vriga bestammelser eller enligt vad som sarskilt
overenskommits.

Rektorns for medborgarinstitutet uppgifter och befogenheter

1.
2.
3.

Bereda arenden som berdr medborgarinstitutet till namnden.
Besluta om arenden som namnden delegerat till rektor.

Folja med den allmanna utvecklingen av vuxenutbildningen och det fria bildningsarbetet i
syfte att utveckla institutets verksamhet.

Leda och dvervaka institutets verksamhet, allmanna ordning i institutet och vid behov delta i
undervisningsarbetet.

Bereda forslag till undervisningsplan for institutet for varje arbetsperiod.

Ansvara for att institutets ekonomi skots pa ett sakligt satt samt att institutets lagstadgade
statsandelar och understdd soks inom foreskriven tid.

Ansvara for institutets informationsverksamhet, uppratthallande av behovlig statistik och
elevregister.

Ge intyg 6ver genomforda studier som de studerande ber om.

Andra till rektorn delegerade befogenheter eller uppgifter som alaggs av bildningsdirektoren.

Medborgarinstitutets timlarares uppgifter och befogenheter

1.

Félja med och ta del av den fria bildningen och den pedagogiska utvecklingen inom det egna
omradet.

Forbereda, undervisa och utféra andra eventuella uppgifter som hor till undervisningen eller
det egna dmnesomradet.

Dokumentera/redogéra for hallna kurser.

Delta i méten och evenemang som ordnas av institutet.

25:3 § a Finska skolnamnden: uppgifter och befogenheter

Finska skolnamnden ansvarar for den grundlaggande utbildningen och forskolan fér den
finsksprakiga befolkningen.
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Utover de allmanna uppgifter och befogenheter som anges i 25 § ska finska skolnamnden
handha foljande uppgifter och befogenheter:

1.
2.

10.

Overvaka att laroplikten fullgdrs i kommunen.

Bereda kommunens laroplan for finska skolvasendet for godkannande i
kommunfullmaktige.

. Godkanna forskolans och skolans lasarsplaner.

Faststalla lasarets arbetstider for arskurserna 1-6.

Svara for utvarderingen av utbildningen i enlighet med lagarna om grundlaggande
utbildning.

Gora framstallning till kommunfullmaktige om inrattande och indragning av tjanst
samt om andring i tjanstebenamningar.

Bevilja tillstand att inleda skolgangen ett ar senare och ett ar tidigare an vad som
stadgas.

Besluta om beviljande av erséattning for olycksfall inom verksamhetsomradet eller for
skada som vallats elev i skola och barn i smabarnspedagogik och morgon- och
eftermiddagsverksamhet, i de fall dd kommunen maste anses ersattningsskyldig,
savida inte den ersattning som kravs éverskrider av kommunfullméktige faststallt
maximibelopp.

Befria elev fran skolgang for tid som éverstiger 30 dagar.

Handha &ven andra drenden som hor till dess verksamhetsomrade eller arenden som
kommunstyrelsen alagger namnden.

Skjutsarenden avgors av bildningsnamnden i Malax.

25:3 § b Tjansteinnehavare under finska skolnamnden: uppgifter och befogenheter

Bildningsdirektéren fungerar som féredragande och sekreterare i finska skolndmnden. Ar
bildningsdirektéren franvarande eller javig foredras arenden av namnden utsedd annan
tjansteinnehavare.

Bildningsdirektoren besluter i arenden som ndmnden delegerat at bildningsdirektoren.

Rektorns uppgifter och befogenheter

1.

2.

Leda skolans fostrings-, undervisnings- och utvecklingsarbete.

Svara for skolans ekonomi.

3. Ansvara for arbetsron i skolan.
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N

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Besluta om skolans ordningsregler.

Besluta om att elev befrias fran undervisning i olika laroamnen.

Besluta om byte av alternativa amnen for elev.

Besluta i disciplinara arenden som beror elev i enlighet med lag och férordning.

Besluta om sarskilda undervisningsarrangemang i 1-30 dagar enligt § 18 i lag om
grundlaggande utbildning.

For namnden bereda skolans forslag till verksamhetsplan och budget for skolorna,
folja upp forverkligandet av budgeten for den egna skolans del samt fullgéra andra
uppgifter i anslutning till skolans ekonomi.

Vid behov ansvara for forberedelse och verkstallighet av kommunstyrelsens, finska
skolndmndens beslut som géller skolan, savida uppgiften inte ankommer pa annan
tjansteinnehavare.

Svara for att tillracklig information ges bade inom skolan och utat, sarskilt till
elevernas vardnadshavare.

Pa bildningsdirektorens kallelse delta i rektorers gemensamma sammantraden.

Bereda till namnden redogdrelse dver uppfostrings- och undervisningsverksamhet vid
skolan och over férverkligande av utbildningsplanen fran féregaende lasar.

Till bildningsavdelningen meddela om timmar och 6vriga prestationer som utgor grund
for avloning.

Meddela forandringar i lararnas arbetsordning till bildningsavdelningen.
Bevilja elev lov fran skolgang fér 8—-30 dagar.

Fatta beslut om antagande av lararpraktikant vid skolan efter att ha hért vederbérande
larare.

Utse examinator for elev som bedrivit studier utanfor skolan.

Bevilja tillfalligt tillstand fér anvandning av skolfastighet till annat &n skolbruk.
Godkanna elevs individuella studieplan.

Godkanna kurser som eleverna avlagt pa andra stallen.

Godkanna ibruktagande av nya larobdcker.

Antatimlarare i bisyssla och besluta om uppsagning av timlarare i bisyssla.
Svara for att skolans raddningsplan och andra planer ar aktuella.

Fullgora 6vriga pa rektor ankommande uppgifter eller uppgifter som alaggs av
bildningsdirektoren.
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Larares uppgifter och befogenheter

1.

9.

Ansvara for undervisning och fostran av eleverna samt verka for uppratthallande av
arbetsron.

Kontinuerligt svara for utvecklingen av undervisningen och skolarbetet i enlighet med
skolans mal.

Delta i utvecklandet av kommunens laroplan.
Utvardera sitt eget och skolans arbete.

Delta i fortbildningsverksamhet och annan utbildning som anordnas for att utveckla
skolsamfundet.

Utféra de uppgifter som finns alagda i undervisningsplanen.
Handleda eleverna enligt de riktlinjer som anges i laroplanen.

Bevilja elev ledighet, sa att klasslarare eller klassforestandare beviljar ledighet for 1—
7 dagar. Kortare ledighet for elev beviljas av ifragavarande larare.

Handha annan larares uppgifter under 3 dagar.

10. Utféra ovriga uppgifter som till sin natur ankommer pa lararen eller alagts lararen.

25:4 § a Tekniska namnden och gemensamma tekniska namnden: uppgifter och befogenheter

Tekniska namnden ansvarar for fastighets-, markanvandnings-, samhallsinfrastruktur- och andra
kommunaltekniska fragor.

Utover de allmanna uppgifter och befogenheter som anges i forvaltningsstadgan ska tekniska
namnden och gemensamma tekniska namnden med Korsnas handha féljande uppgifter och
befogenheter:

1.

Bista kommunstyrelsen i uppgifter, som anknyter sig till kommunplaneringen och planeringen
av markanvandningen, sasom att skota trafik-, trafiksédkerhets- och samhallsteknisk planering
i anslutning till dessa samt jordmans-, m.fl. utredningar.

Bereda direktivom férfarandet vid kommunens byggnadsprojekt med beaktande av behovet
av samarbete med dvriga organ.

. Skota att planer, byggnads- och arbetsbeskrivningar och kostnadsforslag uppgors och

vidarebehandlas for kommunens husbyggnad, trafikleder, allmdnna omraden och att dessa ar
samordnade med planer fér vatten- och avloppsverk, fjarrvarmeverk samt nat med mera som
sker inom ramen for Malax vatten, Malax energi.

Godkanna de planer som inte ska godkannas av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen
samt besluta om nédvandiga mindre andringar i de godkanda planerna.

Utse planerare och inga planeringsavtal i de fall, da de totala kostnaderna for planeringen inte
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10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

Overstiger ett av kommunstyrelsen arligen faststallt belopp.

Lata utféra och 6vervaka bade sadana byggnadsarbeten som utférs som kommunens eget
arbete och sddana som gors pa entreprenad, i samarbete med representanterna fér de organ
som kommer att anvanda byggnaden med beaktande av eventuella sarskilt utfardade direktiv.
Namnden har ratt att inom sig utse arbetsgrupper for mindre byggnadsprojekt och
byggnadskommittéer for storre byggnadsprojekt. I byggnadskommittén ska forutom
medlemmar ur tekniska namnden aven representanter fran de kommande anvandarna inga. I
arbetsgrupper och byggnadskommittéer som ber6r halsovardens gemensamt dgda fastigheter
ska dartill Korsnas kommun beredas mdijlighet att utse medlemmar.

Besluta om utférandesattet och pabdrjandet samt entreprenadavtal for sddana arbeten som
ska utféras med medel som reserverats i budgeten, for vilka kostnadsberakningen eller, om
det beslutats att arbetet ska géras pa entreprenad, entreprenadsumman for hela
byggnadsprojektet inte 6verstiger ett av kommunstyrelsen arligen faststallt belopp samt i
ovriga fall bereda forslag om val av entreprendr och ingdende av entreprenadavtal.

I samarbete med representanter for de organ som anvander fastigheterna bereda direktivom
skodtseln av kommunens fastigheter for vidare godkannande.

I enlighet med de godkanda skotseldirektiven svara for skétseln och underhallet av fastigheter
i kommunens ago, egendom i namndens besittning samt detaljplanevagar, enskilda vagar,
allmanna omraden och parker.

Besluta om avskrivning av egendom i namndens besittning och forsaljning av avskriven
egendom, fastighetsservice till utomstaende och de avgifter som ska uppbaras for den och
forsaljning av marksubstans samt forsaljning av skog i enlighet med av kommunstyrelsen
godkand skogshushallningsplan.

Besluta om avgifter for fastighetsskotsel.
Ge utlatande om arenden som berér avfallshantering i kommunen.
Besluta om upplatande av gata eller detaljplanevag till allmant bruk.

Besluta om placering av anordning for dirigering av trafiken pa gata, detaljplanevagar, torg
eller annan motsvarande plats da dessa galler regional begransning av eller férbud mot trafik,
eller utplacering av marken vilka utmarker gardsgata.

Besluta om beviljande av tillstand for utplacering av ledningar, skyltar och andra sadana
anlaggningar pa omraden och i byggnader, som ags eller besitts av kommunen i de fall, da
utplaceringen inte ar tillfallig och kan anses ha betydande konsekvenser.

Godkanna vagritningar pa detaljplaneomraden.

Svara fér beredningen av kommunen tillkommande avgifter, taxor och tariffer férutom de som
tillkommer pa andra organ eller bolag (VA, fjarrvarme).

Bereda anslutningsavtal i de fall da avgifterna faststalls enligt avvikande grunder eller da det ar
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19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.
27.
28.

frdga om prévning av om en fastighet ska tillatas ansluta sig till verket.

Bista kommunstyrelsen genom att forbereda tekniska direktiv fér verksamheten i de samfund
och bolag som hor till kommunkoncernen eller i vilka kommunen ar delagare eller som
kommunen understoder ekonomiskt.

Svara for de uppgifter som finns i landsvagslagen.
Svara for att det enskilda vagnatet planenligt utvecklas i kommunen.
Svara for utvecklandet av trafiksdkerhetsférhallanden i kommunen.

Svara for utvecklandet, évervakningen och uppféljningen av arbeten och 6vriga funktioner som
ar understallda namnden.

Arligen inom januari till kommunstyrelsen ge en redogérelse Gver antalet icke reserverade
detaljplanetomter och i kommunens besittning varande ramark som [ampar sig for
byggnadsplanering.

Besluta om sadan tomtreserveringsansokan pa detaljplaneomrade som inlamnats inom en
manad sedan ny eller andrad detaljplan faststallts.

Sérja for underhall och byggande av dagvatten.
Utféra aven andra av kommunstyrelsens anvisade uppgifter.

Inleda, bereda och faststalla vagplaner.

25:4 § b Tjansteinnehavare under tekniska namnden: uppgifter och befogenheter

Tekniska direktdrens uppgifter och befogenheter

1.

Fungera som féredragande i nAmnden. Ar tekniska direktéren javig eller frAnvarande, féredras
dennes arenden av namnden utsedd annan tjansteinnehavare.

Besluta om de planeringsavtal vilkas varde inte 6verskrider ett av kommunstyrelsen arligen
faststallt belopp.

Besluta om entreprenadavtal samt anskaffningar vilkas varde inte déverskrider ett av
kommunstyrelsen arligen faststallt belopp.

Besluta om namnden underlydande personals deltagande i personalskolning med beaktande
av skolningsplan namnden faststallt.

Besluta om nédvandiga smarre andringar i godkanda nybyggnads- och reparationsplaner,
savida inte av entreprenadavtalen annat féranleds och savida detta inte medfér andring av
byggnadens anvandningsandamal och den godkénda kvalitets- eller kostnadsnivan.

Fungera som kommunens representant i entreprenadférhandlingar, férverkligandet av avtalet
samt fatta behdvliga beslut inom ramen for projektets budget i anslutning till forverkligandet
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av entreprenadavtal.

7. Besluta om utférandet av bradskande reparationsarbeten, savida detta ar nodvandigt for att
forebygga skada eller sakerstalla verksamheten.

8. Uppta nédvandiga forsakringar for nybyggnads- eller reparationsarbeten som utférs som eget
arbete, godkanna sakerheter for entreprenadavtal och forsakringar for byggnadstiden samt
svara for att sakerheternas och forsakringarnas giltighetstid och belopp ar tillrackliga samt for
att de tillstand och rattigheter som behovs for utférandet av arbetet inférskaffas.

9. Besluta om bestammande och debitering av grund- och bruksavgifter for fjarrvarme i enlighet
med fjarrvarmetariffen.

10. Besluta om tomtreservering pa detaljplaneomraden.

11. Bista den sektor som ska anvanda det hus eller den konstruktion som ska byggas vid
planeringen och uppgoérandet av ansékningar om rantestédslan och -bidrag samt évriga bidrag
for investeringar.

12. Besluta om dverforing av arrendekontrakt for bathus- och sommarstugetomter.
13. Besluta om upplatelse av parker, torg och andra allmanna omraden for kortvarigt bruk.

14. Svara for att tillracklig information ges om de arbeten och uppgifter som hor till
verksamhetsomradet samt for att meddelande ges om att drenden ar anhangiga.

15. Besluta om forsaljning av urbruktaget material till en totalsumma som tekniska namnden
faststaller vid varje mandatperiod.

16. Ansvara for beredskapsuppgifter vid efterbehandling av oljeskador i enlighet med lagen om
bekampning av oljeskador. Tekniska direktoren kan begéra sakkunnighjalp utifran vid behov.

17.Underteckna bygglovshandlingar for kommunens del.

18. Fér kommunens markomraden fungera som kommunens representant vid hérande av granne.

Fastighetschefens uppgifter och befogenheter
1. Fungerasom stallforetradande teknisk direktor vid kortare franvaro.
2. Fungerasom férman for kommunens fastighetsskotare.
3. Besluta om behovliga fastighetdvervakningsprogram inom resultatomrades budget.
4

Besluta om de planeringsavtal inom sitt ansvarsomrade vilkas vérde inte 6verskrider
ett av kommunstyrelsen arligen faststallt belopp.

5. Besluta om entreprenadavtal samt anskaffningar inom sitt ansvarsomrade vilkas
varde inte 6verskrider ett av kommunstyrelsen arligen faststallt belopp.

6. Besluta om utforandet av bradskande reparationsarbeten inom sitt ansvarsomrade,
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savida detta ar nodvandigt for att forebygga skada eller sakerstalla verksamheten.

Planlaggningsingenjorens uppgifter och befogenheter

1.

besluta om godkannande av baskarta enligt lagen om omradesanvandning § 54c.

Vagmastarens uppgifter och befogenheter

1.

2.

Besluta om tillfalliga och permanenta tillstand inom de kommunala vagarnas vagomrade.

Besluta om beviljande av tillstand for utplacering av ledningar, skyltar och andra sadana
anlaggningar pa omraden och i byggnader som ags eller besitts av kommunen, i de fall da de
kan anses fororsaka endast ringa olagenhet eller da de kan utplaceras tillfalligt.

Skota de uppgifter som enligt lagen om flyttning av fordon aligger kommunen.

Besluta om med vilket amne gata, detaljplanevag eller annan motsvarande trafikled ska
belaggas vid dess anlaggande.

Besluta om kommunens samtycke for utplacerande av trafikanordningar pa enskilda vagar i
enlighet med vagtrafiklagen 71 §.

Inga och upphéava avtal om underhall av enskild vag enligt de av kommunfullmaktige
faststallda kriterierna.

Besluta om utplacerande av vagmarken dar kommunen ar vaghallare.

Besluta om de planeringsavtal inom sitt ansvarsomrade vilkas varde inte 6verskrider ett av
kommunstyrelsen arligen faststallt belopp.

Besluta om entreprenadavtal samt anskaffningar inom sitt ansvarsomrade vilkas varde inte
overskrider ett av kommunstyrelsen arligen faststallt belopp.

10. Besluta om utforandet av bradskande reparationsarbeten inom sitt ansvarsomrade, savida

detta ar nodvandigt for att forebygga skada eller sakerstalla verksamheten.

Stad- och kosthallskoordinatorns uppgifter och befogenheter

1.

2.

Fungera som forman for kommunens stad- och kosthallspersonal.

Ansvara for att leda och utveckla stad- och kosthallsverksamheten.

25:5 § a Byggnads- och miljonamnden: uppgifter och befogenheter

Byggnads- och miljonamnden fungerar som kommunens byggnadstillsynsmyndighet enligt
bygglagen 751/2023 samt som den kommunala miljévardsmyndighet som avses i lagen om
kommunernas miljovardsférvaltning och ansvarar for radgivning, styrning, tillsyn och andra
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myndighetsuppgifter som berér namndens omraden. Namnden fungerar aven som den kommunala
myndighet for campingomraden som avses i lagen om friluftsliv.

Till byggnads- och miljonamndens ansvarsomrade hor myndighetsuppgifter enligt géllande
lagstiftning samt de bestammelser och foreskrifter som utfardats med stod av dem.

Utdver det som stadgats och bestamts om kommunens byggnadstillsyns- och miljévardsmyndighet
ska namnden handha féljande uppgifter och befogenheter:

1.

10.

11.

12.
13.

Avge och bereda utlatanden samt tillhandahalla uppgifter och utredningar som berér
namndens omraden.

Ansvara for radgivning inom namndens omraden.

. Besluta om avgifter som uppbérs inom verksamhetsomradet.

Arligen utarbeta forslag till budget och verksamhetsplan fér verksamhetsomradet samt avge
verksamhetsberattelse till kommunstyrelsen.

Avgora forutsattningar for placering i enlighet med bygglagen § 44, § 45, § 46 och § 47.
Bereda undantagslov enligt bygglagen § 57 och 58 for kommunstyrelsen.

Besluta om placeringstillstand enligt bygglagen § 62.

Besluta om placeringstillstand for ren omstallning enligt bygglagen § 43 a.

Besluta om bygglov enligt bygglagen § 42 forutom i sddana arenden dar beslutanderatten har
delegerats till tjansteinnehavare.

Avgora de arenden som galler behov av att inom detaljplaneomrade pa annans mark anlagga
dike, skyddsvall eller sadan pumpstation som kravs for dikning enligt bygglagen § 131, § 132
och § 133.

Handha de frednings- och andra uppgifter som enligt naturvardslagen ankommer pa
kommunen.

Besluta om 6verforing av beslutanderatt till tjansteinnehavare.

Utféra aven andra till verksamhetsomradet hérande uppgifter.

25:5 § b Tjansteinnehavare under byggnads- och miljonamnden: uppgifter och befogenheter

Byggnadsinspektdrens uppgifter och befogenheter

1.

2.

Fungera som féredragande i namnden for byggnadstillsynens ansvarsomrade och i den
egenskapen skota beredning och verkstallighet av pa den kommunala
byggnadstillsynsmyndigheten ankomna arenden. Ar byggnadsinspektéren javig eller
franvarande bereds och foredras arendet av miljdinspektoren.

Besluta om anskaffningar for byggnadstillsynens behov enligt godkand budget.
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3. Ansvara for information och radgivning inom byggnadstillsynen.
4. Avge utlatanden som berér ndmndens omraden i bradskande fall.

5. Paféra de av taxan fastslagna avgifter som ska erlaggas for behandling av anmalningar och
tillstand hos den kommunala byggnadstillsynen.

6. Besluta om beviljande av bygglov for bostadsbyggnad eller fritidsbyggnad som omfattar hogst
tva lagenheter samt till dem hérande ekonomibyggnader och dven 6vriga ekonomibyggnader
och tillbyggnader da det ar frdga om byggande enligt gallande detaljplan, generalplan med
rattsverkningar eller da undantagslov eller planeringsbehov eller forutsattning for placering
beviljats for byggnadsatgarden.

7. Besluta om beviljande av bygglov for sadana enligt bygglagen § 42 avsedda reparationer och
andringar samt for andring av anvandningsandamal.

8. Besluta om beviljande av bygglov utanfor detaljplanomrade eller generalplanomrade da det ar
fraga om tillbyggnad av bostadsbyggnad eller fritidsbyggnad som omfattar hogst tva
lagenheter med hogst halften av den ursprungliga byggnadens vaningsyta samt da det ar fraga
om till dem hérande ekonomibyggnader.

9. Besluta om mindre undantag i samband med bygglov enligt bygglagen § 59.
10. Besluta om beviljande av bygglov for temporara byggnader enligt bygglagen § 10.

11. Godkanna huvudprojekterare, specialprojekterare, ansvariga arbetsledare och arbetsledare for
specialomraden enligt bygglagen § 92, § 94, § 96 och § 97.

12.Besluta om tillstand for miljoatgarder enligt 53 § i bygglagen.

13.Besluta om bygglov pa omraden i behov av planering da arendet foregatts av ett
placeringstillstand.

14.Besluta om bygglov for skyddstak, lysande reklamanordningar och energibrunnar enligt
punkterna 3, 6 och 7 i bygglagen § 42 1 mom.

15. Besluta om forlangning av tillstandens giltighetstid enligt bygglagen § 77 och om réatt att
paborja arbeten enligt bygglagen § 78.

16.Besluta om arenden gallande rivning enligt bygglagen § 55.

Miljoinspektorens uppgifter och befogenheter

1. Fungerasom féredragande i namnden for miljovardens ansvarsomrade och i den egenskapen
skota beredning och verkstallighet av pa den kommunala miljévardsmyndigheten ankomna
arenden. Ar miljdinspektéren javig eller frAnvarande féredras arendet av
byggnadsinspektdren. Fungera som namndens sekreterare.

2. Besluta om anskaffningar for miljovardens behov enligt godkand budget samt godkanna
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17

18.

rakningar.

. Ansvara for information och radgivning i den kommunala miljévardsmyndighetens arenden.

Avge utlatanden som berér namndens omraden i bradskande fall.

Paféra de enligt taxan fastslagna avgifter som ska erlaggas for behandling av anmalningar,
tillstand och registreringar hos den kommunala miljévardsmyndigheten.

Ge utlatanden gallande planer pa avloppsvattensystem utanfér kommunala avloppsnéatet, som
inlamnas i samband med ansékan om bygglov enligt bygglagen.

. Behandla anmalningar enligt 118 § i miljoskyddslagen (MsL) gallande tillfallig verksamhet som

orsakar buller eller skakningar samt utféra horanden enligt MsL 121 § och meddela beslut
enligt MsL 122 §.

Behandla anmalningar enligt MsL 120 § gallande exceptionella situationer i verksamhet som
inte ar tillstandspliktig eller registreringspliktig, utféra héranden enligt MsL 121 § och
meddelabeslut enligt MsL 122 §.

. Verkstallaregistrering av verksamhet enligt MsL 116 § och 117 §.

Behandla anmalningar om insamlingsverksamhet till avfallshanteringsregistret i enlighet med
avfallslagen (AvflL) 100 §.

Godkanna anmalningar och ge anvisningar gallande lagring av gddsel i stack samt gallande
spridning av godsel i undantagsfall, enligt 9 § och 10 § i Srf om begransning av vissa utslapp
fran jordbruk och tradgardsodling (1250/2014).

Har ratt att fa upplysningar och gora inspektioner, kontroller och matningar i enlighet med MsL
172 §, AvfL 122 § och 123 §, vattenlagen (VL) 14 kap 3 § och marktaktslagen (MtL) 14 §.

Meddela ett forelaggande i ett enskilt fall for att forebygga eller hindra férorening i enlighet
med MsL 180 § i bradskande arenden.

Meddela forbud eller ett forelaggande som galler atgarder vid 6vertradelser eller
forsummelser samt fatta beslut om avbrytande av verksamheten enligt MsL 181 § i
br&dskande fall. Arendet ska utan dréjsmal éverféras till byggnads- och miljondmnden fér
avgorande.

Avbryta en verksamhet enl. VL 14 kap 11 § och enl. MtL 15 § i bradskande fall.

Meddela beslut enligt AvfL 125 §, i enskilda fall, gallande verksamhet som inte ar
miljotillstandspliktig, om beslutet behdvs for att forhindra nedskrapning eller ordna
avfallshanteringen pa lampligt satt.

.Meddela alagganden gallande atgarder vid forseelser eller forsummelser enligt AvfL 126 § i

br&dskande fall. Arendet ska utan dréjsmal éverforas till byggnads- och miljsnamnden.

Anmala garningar och forsummelser till polisen eller aklagarmyndigheten i enlighet med MsL
188 §,VL 14 kap 2 §, AvfL 136 § och MtL 18 § i bradskande fall.
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25:6 § a Affarsverket Malax vattens direktion: uppgifter och befogenheter
Direktionen for affarsverket Malax Vatten ansvarar for vatten- och avloppstjanster.

Utéver uppgifter och befogenheter i férvaltningsstadgan och uppgifterna for direktionen for ett
affarsverk enligt 67 § i kommunallagen ska direktionen handha féljande uppgifter och befogenheter:

1. Sorja for vattenanskaffning och -distribution samt for avledande och rening av avloppsvatten
och dartill hérande férvaltnings- och ekonomiuppgifter.

2. Bereda forslag till verksamhetsomraden for verkets vatten- och avloppstjanster.

3. Besluta om vattentjansttaxorna.

4. Besluta om de allmanna avtals- och leveransvillkoren.

5. Besluta om specialavtalen med andra an normala kunder och anvandare av tjansterna.

6. Besluta om fordelningsgrunderna for understdd och ersattningar som hanfor sig till
verksamheten.

7. Besluta om anskaffningar och entreprenader enligt grunder och upp till ett belopp som
kommunstyrelsen faststaller arligen.

25:6 § b Tjansteinnehavare under affarsverket Malax vatten: uppgifter och befogenheter

Férutom vad som stadgas om direktérens uppgifter och beslutanderatt i kommunallagen och
direktionens uppgifter och befogenheter i forvaltningsstadgan har direktoren féljande uppgifter och
befogenheter:

1. Besluta om anskaffningar och entreprenader enligt grunder och upp till ett belopp som
kommunstyrelsen faststaller arligen.

2. Besluta om dvriga taxor och avgifter an de som avgors av direktionen.
3. Faststalla av avgifter och debitering.

4. Beslutaiarenden som foranleds av de allmanna leverans- och avtalsvillkoren samt drenden
som galler skadestandsansvar.

5. Godkanna dvriga planer an de som godkanns av direktionen.

6. Besluta om forsaljning av l6s egendom enligt grunder som direktionen faststaller, beaktande §
25 i forvaltningsstadgan.

7. Besluta om dverlatelse och upphyrning av omraden och lokaliteter for tillfalligt bruk.
8. Gora upp avtal om omraden som behdvs for ledningar och anlaggningar.

9. Besluta om val av personal och uppgifterna for personalen samt 6vriga personalarenden enligt
forvaltningsstadgans kapitel 6.
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10. Underteckna ansokningar, avtal, utlatanden och dylika fragor som hor till verksamheten.
11. Godkanna fakturor och betalningsforbindelser for affarsverket.

12.Besluta om uppsagning av vatten- och avloppsanslutningsavtal.

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderatt som det fatt i detta kapitel till en myndighet som lyder
under organet. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras vidare.

Fullméaktige har ratt att i enskilda fall forbehalla sig ratten att fatta beslut i ett drende.

Information om beslut som fattats gallande vidaredelegering ska ges till koncernférvaltningen, som
uppratthaller en aktuell férteckning 6ver vidaredelegering av beslutanderatten.

Begaran om upplysningar som galler fullmaktiges handlingar avgors av forvaltningsdirektor.

Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera ratt till en understalld tjansteinnehavare
att som myndighet avgéra om en handling far lamnas ut.

Kommunstyrelsen, kommunstyrelsens ordférande och kommundirektoren kan besluta att ett
arende ska tas upp till behandling i kommunstyrelsen (6vertagningsratt).

En namnd kan i enlighet med 92 § i kommunallagen ta éver behandlingen av ett arende, om det inte
har meddelats att arendet kommer att tas upp till behandling i kommunstyrelsen. Namnden,
namndens ordférande samt foredraganden i namnden kan besluta att ett arende ska tas upp till
behandling i namnden.

Ett affarsverks direktion kan i enlighet med 92 § i kommunallagen ta 6ver behandlingen av ett
arende.

Direktionen, direktionens ordférande samt foredraganden i direktionen kan besluta att ett arende
ska tas upp till behandling i direktionen.

Om bade direktionen och kommunstyrelsen har fattat beslut om att ta upp ett drende till behandling,
ska arendet behandlas i kommunstyrelsen.
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En myndighet som lyder under kommunstyrelsen ska meddela kommunstyrelsen om de beslut som
den fattat och som kan évertas, utom néar det galler sddana arenden eller arendegrupper dar
kommunstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin dvertagningsratt.

En myndighet som lyder under en namnd ska meddela namnden om de beslut som den fattat och
som kan dvertas, utom nar det galler sddana drenden eller arendegrupper dar namnden har beslutat
att inte utnyttja sin évertagningsratt.

Meddelandet ska ges inom fyra dagar fran det att protokollet justerades. Om protokollet inte
justeras, raknas fristen fran det att protokollet undertecknades.

Meddelandet ska ges elektroniskt till kommunstyrelsens och namndens ordférande och
foredragande.

Beslut i arenden som inte behdver meddelas kan utan hinder av dvertagningsratten verkstallas, om
det inte i enskilda fall har meddelats att arendet kommer att tas upp till behandling i
kommunstyrelsen eller namnden.

Kommundirekttren kan vid storningar franga de befogenheter som féreskrivs i forvaltningsstadgan
for att trygga basservicen och normalisera storningen, da det ar fraga om nédvandiga beslut om
samordning av atgarder mellan olika sektorer, allokering av ekonomiska eller personella resurser,
information eller andra beslut for att hantera storningssituationen.

Beslutet om att ta i bruk sarskilda befogenheter fattas av kommunstyrelsen eller av
kommundirektoren sjalv i mycket bradskande fall. Beslutet om att upphéva sarskilda befogenheter
tas av kommunstyrelsen.

Utgdende fran den befogenhet som géller i stérningssituationen fattar kommundirekt6ren beslut i
ledningsgruppen for exceptionella forhallanden pa féredragning av en ledamot i ledningsgruppen
eller en sakkunnig som deltar i motet.

Kapitel 6 Befogenheter i personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan ar det
kommunstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor.

Kommunstyrelsen besluter om hur personal, som anstallts av fullmaktige, kommunstyrelsen eller
namnd, vid behov disponeras mellan avdelningarna. Fér disponering mellan avdelningarna for en
kortare tid an 8 veckor besluter valfardschefen.
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Avdelningschef besluter om hur personalresurserna inom respektive avdelning ska disponeras inom
avdelningen och mellan enheterna.

Chef fér ansvarsomrade besluter om arbetsfordelningen inom respektive ansvarsomrade.

I samtliga ovan angivna fall av omdisponering av personal galler att beroérd avdelningschef
respektive ansvarsomradeschef och berérd personal ska horas, innan beslut fattas.

Fullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjanster. Kommunstyrelsen eller namnd under
vilken tjansteinnehavaren lyder, kan besluta om andring av tjanstebeteckningar.

Kommunstyrelsen beslutar om ombildning av ett tjansteférhallande till arbetsavtalsférhallande.

Av den som valjs till kommundirektor kravs hogre hogskoleexamen, god fortrogenhet med
kommunalférvaltningen och sprakkunskaper som stadgas i forvaltningsstadgan § 55 d.

I 6vrigt bestams behdrighetsvillkoren for tjanster och befattningar av den myndighet som valjer
tjansteinnehavaren eller arbetstagaren. Kommunstyrelsen faststaller dock behorighetskraven for de
tjanster, till vilka kommunfullméaktige utser tjansteinnehavaren. Om sprakkrav fattas beslut i
enlighet med § 55 d.

En sarskild forteckning ska foras éver den behérighet som kravs av de anstallda.

En tjanst eller ett tjansteférhallande ledigférklaras av den myndighet som fattar beslut om
anstallning i tjansteforhallande. Nar det ar fullméaktige som beslutar om anstéllning i
tjiansteférhallande, ledigforklaras tjansten eller tjansteférhallandet dock av kommunstyrelsen.

Beslut om val av tills vidare anstalld personal fattas av féljande myndigheter:

Kommunfullmaktige Kommundirektor

Kommunstyrelsen Forvaltningsdirektor, bildningsdirektor, teknisk
direktor, valfardschef, ekonomichef, direktor for
Malax vattenaffarsverk, miljdinspektor,
byggnadsinspektor (motsvarande avdelningschef
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och féredragande i namnd).

Namnderna (och direktionen for
Malax vatten)

Chefen for smabarnspedagogik, rektorn vid
hogstadiet, rektor vid gymnasiet,
daghemsforestandare, familjedagvardsledare,
MI-rektor, bibliotekschef, fritids- och
kulturplanerare, fastighetschef, vagmastare, stad-
och kosthallskoordinator (och motsvarande
forman, dock ej fortroenderektorer).

Bildningsdirektor, teknisk
direktor, forvaltningsdirektor,
ekonomichef, valfardschef,
direktor for Malax
vattenaffarsverk, chef for
smabarnspedagogiken

Personal inom sitt ansvarsomrade, som inte utses
av styrelse, namnd eller direktion.

Beslut om val av personal for viss tid fattas av féljande myndigheter:

Kommundirektor

Bildningsdirektor, teknisk direktor, direktor for
Malax vattenaffarsverk, forvaltningsdirektor,
valfardschef och ekonomichef for hdgst 12
manader.

Kommundirektoren kan besluta om val av vikarie
ocksa da vikarie behovs for en period som
Overskrider 12 manader och vikariebehovet
foranleds av ledigheter som beviljats i enlighet
med § 41 nedan.

Bildningsdirektor, teknisk
direktor, forvaltningsdirektor,
ekonomichef, valfardschef,
direktor for Malax
vattenaffarsverk, chef for
smabarnspedagogiken

Personal inom avdelningen/enheten for hogst 12
manader, som inte valjs av nedan namnda
tjidnsteinnehavare samt val av vikarie ocksa da
vikarie behovs for en period som éverskrider 12
manader och vikariebehovet féranleds av
ledigheter som beviljats i enlighet med § 41
nedan.
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Bibliotekschef Personal inom ansvarsomradet for hogst 12
MI-rektor manader.

Familjedagvardsledare
Milj6inspektor
Byggnadsinspektor
Fastighetschef

Daghemsférestandare Personal inom ansvarsomradet for hogst 6

Tjansterektor vid hogstadiet manader.

och gymnasiet

Rektor vid skola

I 6vriga fall, da det ar fraga om anstallning for viss tid over 12 manader, fattas beslutet av det organ
eller den tjansteinnehavare som utser ordinarie tjansteinnehavare/arbetstagare till uppgiften,
forutom i sadana fall, da fullmaktige ar anstallande myndighet, da beslut fattas av
kommunstyrelsen. Personal anstalld med sysselsattningsmedel, praktikanter och civiltjanstgorare
anstalls av den tjansteinnehavare som anstaller personal i 6vrigt inom verksamheten.

Beslut om prévotid och prévotidens langd fattas av den anstallande myndigheten. Den myndighet
som anstaller personer i tjansteférhallande beslutar om prévotid och den myndighet som anstaller
personer i arbetsavtalsférhallande avtalar om provotid.

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar i lonefragor. Beslut som beror verkstalligheten av
kollektivavtal liksom ocksa beslut i andra ordinara [6nedrenden fattas av personalsektionen.
Kommunstyrelsen kan genom séarskilda beslut delegera beslutanderatten i l6nefragor till
anstallande myndighet, annat organ eller till tjansteinnehavare.

Ett villkorligt valbeslut faststalls av den myndighet som beslutat om anstallning. Ett villkorligt
valbeslut av fullmaktige faststalls dock av kommunstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut avden myndighet som
beslutat om anstallning.

Om den som valts till en ledigforklarad tjanst eller ett ledigférklarat tjansteforhallande sager
upp sig innan tjansteutovningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny
tjiansteinnehavare valjas bland dem som sokt tjansten eller tjansteférhallandet och som
uppger att ansdkningen fortfarande galler.

37



Beslut om tjanst- och arbetsledighet beroende av prévning fattas enligt nedanstaende
regler.

Myndighet som kan bevilja ledighet for en tid om hogst 1 ar for namnd personalkategori:

kommunstyrelsen kommundirektor
kommundirektdren avdelningschef
avdelningschef avdelningspersonal, om inte annat anges nedan

(inkl. forvaltningsdirektor, ekonomichef och valfardschef)
chef for smabarnspedagogiken personal inom smabarnspedagogiken
Ovriga ansvarsomradeschefer kan bevilja tjinst- och arbetsledighet for hogst 6 manader.

Da det ar fraga om prévningsunderkastad tjanste- eller arbetsledighet fér en langre an ovannamnd
tid, fattas beslutet av det organ som utser ordinarie tjansteinnehavare/arbetstagare till uppgiften,
forutom i sadana fall, da fullméaktige ar anstallande myndighet, da beslut fattas av
kommunstyrelsen.

Beslut om avbrytande och aterkallande av ledigheterna fattas av den myndighet som beviljat
provningsbaserade tjanst- och arbetsledigheter.

Beslutsfattande myndighet i féljande personalarenden ar nedan angivna myndigheter och
tjansteinnehavare:

1. Beviljande av semester.

2. Beviljande av sadan tjanst- och arbetsledighet, som tjansteinnehavaren eller
arbetstagaren har ovillkorlig ratt till enligt lag eller tjanste- eller arbetskollektivavtal.

3. Tjanstereseférordnande for understallda tjansteinnehavare och arbetstagare.

4. Forordnande vid behov av personalen att utfora mertids-, dvertids-, lérdags- och
sOndagsarbete samt att vara i beredskap.

5. Begaran om upplysningar om halsotillstand och férordnande av kontroller och
undersékningar av halsotillstand.

Myndighet Personal

Kommunstyrelse Kommundirektor
Kommundirektor Avdelningschef
Avdelningschef Direkt understalld personal
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samt foljande chefer och forman i férhallande till direkt understalld personal:
Fritids- och kulturplanerare
Bibliotekschef

MI-rektor

Chef for smabarnspedagogiken
Direktor for Malax vattenaffarsverk
Familjedagvardsledare
Daghemsforestandare
Fastighetschef

Stad- och kosthallskoordinator
Milj6inspektor

Byggnadsinspektor

Beslut om att halsoupplysningar ska begaras enligt punkt 5 ovan (L om kommunala
tjansteinnehavare § 19) kan aven fattas av tjansteinnehavare som ar éverordnad den
tjiansteinnehavare som primart enligt ovanstaende forteckning har beslutanderatt i fragan, dvs. av
avdelningschef eller kommundirektoren.

Beviljande myndighet beslutar om avbrytande och aterkallande av tjanst- och arbetsledighet som
tjansteinnehavaren har ovillkorlig ratt till med stod av lag eller tjanstekollektivavtal.

Om ingenting annat bestams i detta kapitel, ar det personalsektionen som beslutar om
tillAmpningen av prévningsbaserade bestammelser i tjanste- och arbetskollektivavtalen.

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande med stéd av 24 § i
lagen om kommunala tjansteinnehavare fattas avden myndighet som har anstallningsbefogenhet i
fradga om bada tjansteférhallandena. Om det ar olika myndigheter som har denna befogenhet, fattas
beslutet av kommunstyrelsen.

Beslut som galler ansékningar om bisysslotillstand, aterkallande av bisysslotillstand och férbud mot
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att ta emot och inneha bisyssla fattas av personalsektionen.

Kommunstyrelsens ordférande fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare
beslut om huruvida kommundirektéren ska lamna en utredning om sitt halsotillstand och delta i
undersokningar och kontroller som galler halsotillstandet.

Kommundirektor eller avdelningschef fattar med stod av 19 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare beslut om huruvida en understalld tjansteinnehavare ska lamna en utredning om
sitt halsotillstand och delta i undersdkningar och kontroller som galler halsotillstandet.

Beslut om avstangning av kommundirektdren fattas enligt 48 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare av fullmaktige. Fore fullmaktiges sammantrade kan fullmaktiges ordférande
besluta om temporar avstangning av kommundirektéren.

Kommunstyrelsen och namnderna beslutar om avstangning av en understalld tjansteinnehavare.

Fére kommunstyrelsens sammantrade kan kommundirektéren besluta om temporar avstangning av
en tjansteinnehavare som ar understalld kommunstyrelsen.

Fore namndens sammantrade kan avdelningschef besluta om temporar avstangning av en
understalld tjansteinnehavare.

Beslut om att tjansteinnehavare eller arbetstagare ska tilldelas skriftlig varning eller anmarkning for
forsummelse eller for att ha handlat i strid med sina plikter och alagda uppgifter fattas av i paragraf
37 namnd férman eller av det organ som véljer personal tills vidare till ifragavarande arbetsuppgift
eller det organ verksamheten underlyder (i de fall da en tjansteinnehavare har ratt att utse personal
tills vidare).

Innan beslut om skriftlig varning eller anmarkning fattas, ska berérd person hdras. Om beslut om
skriftlig varning eller anmarkning fattas av tjansteinnehavare ska denne aven hora sin narmaste
forman eller valfardschefen i arendet innan beslutet fattas. Information om att skriftlig varning eller
anmarkning utdelats ges alltid till valfardschefen.

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstéallning fattas av den
myndighet som beslutar om anstallning.

Beslut om permittering av arbetstagare och tjansteinnehavare fattas avden myndighet som
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anstaller personal tills vidare i ifrdgavarande uppgift, eller nar det ar fraga om sasongsmassiga
variationer i arbetsmangden (s.k. produktionsorsaker) sa fattas beslut av ansvarsomradeschefen.

Kommunstyrelsen fattar beslut om principerna for permittering av personal nar det ar fraga om mer
omfattande permitteringar, till exempel av ekonomiska orsaker.

Beslut om havning av ett anstéallningsforhallande under prévotiden, uppsagning, havning och ratt att
anse anstéallningsforhallandet havt fattas av den anstéllande myndigheten.

En tjansteinnehavares anmalan om att han eller hon sager upp tjansteférhallandet och en
arbetstagares anmalan om att han eller hon sager upp arbetsavtalet ska delges den myndighet som
beslutat om anstallningen.

Beslut om ersattning for inkomstbortfall som betalas till en tjansteinnehavare enligt lagen om
kommunala tjansteinnehavare fattas av valfardschef.

Avdelningschef fattar beslut om huruvida l6n eller ndgon annan ekonomisk férman som harroér fran
ett tjansteférhallande och som betalats utan grund ska aterkravas.

Kapitel 7 Informationshantering och dokumentférvaltning

Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och dvervakning som avsesi4 § 2 mom. i
informationshanteringslagen har faststallts i kommunen.

Ansvaren for uppgifterna i anslutning till informationshanteringen ar:

1. ansvar for att sammanstalla och uppratthalla sadana beskrivningar som avses i
informationshanteringslagen, dvs. en informationshanteringsmodell (5 §), en
konsekvensbeddmning (5 §) och en beskrivning av handlingsoffentligheten (28 §)

2. ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt format och materialens
tillganglighet (19 §)

3. ansvar for informationssakerhetsatgarder, informationssystemens funktion och
interoperabilitet samt interoperabiliteten hos informationslager (2 § 13 punkten, 5 §,
12-17 §,22-248)
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4. ansvar for arendehantering, informationshantering i samband med tjanster och

férvaringen av informationsmaterial (21 §, 25-27 §).

Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och évervakning har faststallts for
arkivfunktionen i kommunens myndighetsuppgifter.

Kommunstyrelsen ska ombesorja de forpliktelser som avses i 7-9 § i arkivlagen:

1.

utse den tjansteinnehavare som leder kommunens dokumentforvaltning, arkivfunktion
och arkivbildning

ge narmare foreskrifter om skotseln av dokumentfoérvaltningen och om de uppgifter
som ska skotas av de ansvariga personerna inom sektorerna

. fatta beslut om de allmanna principerna for planen fér informationsstyrning

(arkivbildningsplanen, informationsstyrningsplanen), dvs. innehall, ansvar for
utarbetandet, faststallande, dvervakning och uppféljning

utse arkivbildare for kommunen.

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understalld kommunstyrelsen
och svarar for uppgifterna i de handlingar som kommunen ska férvara varaktigt samt

1.

svarar for beredningen och verkstallandet av kommunstyrelsens
myndighetsuppgifter inom dokumentforvaltningen

styr och utvecklar dokumentforvaltningen som en del av kommunens
informationshantering

godkanner anvisningar for informationshantering, férvaring och arkivering
svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras varaktigt

utarbetar anvisningar fér kommunens dokumentforvaltning och dévervakar att
uppgifterna skots enligt anvisningarna

sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentforvaltningen.

Kapitel 7 a Sprakliga rattigheter

Malax kommun &r tvasprakig, och i organiseringen av kommunens férvaltning och verksamhet samt
i kommunens information ska de finsk- och svensksprakiga invanarnas och servicetagarnas
sprakliga rattigheter beaktas. Den kommunala servicen ska ordnas sa att invanarna och
servicetagarna kan fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom kommunens alla
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verksamhetsomraden.

Det ska sakerstéllas att de anstéllda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska. I fraga om de
sprakkunskaper som kravs av tjansteinnehavare och arbetstagare galler vad som sarskilt har
foreskrivits eller beslutats.

I kapitel 12 och 15 bestams om skyldigheten att utarbeta organens kallelser till sammantrade,
foredragningslistor och protokoll pa bade finska och svenska.

I § 6 bestams om skyldigheten att ge information pa bade finska och svenska.

De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig man i kommunens verksamhet.

Nar kommunen tillhandahaller tjanster i form av kdpta tjanster, ska det i avtalet tas med villkor som
tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen forverkligas pa det satt som de
ska forverkligas i kommunen.

Om en kopt tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det mojligt att erbjuda tjansten och skota
kundkommunikationen enbart pa den ifragavarande sprakgruppens sprak.

Kommunstyrelsen och namnderna féljer inom sina respektive verksamhetsomraden hur de
sprakliga rattigheterna forverkligas. Namnderna rapporterar uppfoljningsresultatet till
kommunstyrelsen och kommunstyrelsen rapporterar till fullmaktige. Kommunstyrelsen ger narmare
anvisningar om rapporteringen.

Krav pa sprakkunskap ar en del av de formella behorighetskraven for tjanster och befattningar.
Beslut om vilken sprakkunskap som kravs fattas i enlighet med denna paragraf och till 6vriga delar
besluter den anstallande myndigheten om sprakkrav.

Krav pa sprakkunskaper indelas i formaga att forsta, tala och skriva ett sprak. Kunskapsnivaerna ar
utmarkta, goda eller nojaktiga for vartdera delomradet. Kunskapskraven for forstaelse, tal och skrift
kan for en anstéallning vara pa olika nivaer beroende av arbetets karaktar.

Av de tjansteinnehavare som anstélls av kommunfullméaktige kravs utmarkt formaga att forsta, tala
och skriva svenska och god formaga att forsta, tala och skriva finska.

Av de tjansteinnehavare som anstélls av kommunstyrelsen kravs god formaga att forsta, tala och
skriva svenska och finska.

For 6vriga tjansteinnehavare och arbetstagare stalls krav pa sprakkunskaper utgaende fran
arbetsuppgiftens innehall. Om servicen ges separat fér vardera sprakgruppen, finns det inget krav pa
kunskaper i det andra spraket. Anstallande myndighet fattar beslut om 6vriga sprakkrav utgaende
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fran arbetsuppgiftens innehall.

Anstallande myndighet kan av sarskilda skal bevilja dispens eller lindring fran uppstéllda krav pa
sprakkunskap.

DEL II Ekonomi och kontroll

Kapitel 8 Ekonomi

Kommunfullmaktige godkanner planeringsramarna och anvisningar for hur budgeten ska goras upp.
Organen utarbetar egna budgetforslag.

I budgeten godkanner fullméaktige bindande uppgiftsspecifika mal for organens verksamhet och
ekonomi och de anslag och berdaknade inkomster som malen kraver, bindande poster i
affarsverkens budgetar och bindande mal for affarsverkens verksamhet och ekonomi samt mal for
kommunkoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag och berdaknade inkomster kan tas in i
budgeten till brutto- eller nettobelopp.

Kommunstyrelsen, ndmnderna och direktionerna godkanner egna dispositionsplaner som bygger pa
budgeten. Dispositionsplanen kan ocksa besta av avtal som hanfor sig till avtalsstyrningsmodellen.

I affarsverk godkanner direktionen affarsverkets budget, som ska bygga pa de bindande
malsattningar som godkants av fullméaktige.

Fullmaktige kan i anslutning till budgeten godkanna separata anvisningar for hur budgeten ska
verkstallas.

Organen ska varje manad folja upp budgetutfallet.

Organen ska pa det satt som bestamdes nar budgeten godkandes ges rapporter om hur
verksamheten och ekonomin utfallit.

Nar fullméaktige fattar beslut om budgeten ska fullmaktige ange vilka verksamhetsmal som godkéants
som bindande mal. Fullmaktige meddelar foreskrifter om hur budgeten och motiveringarna till den
binder kommunens myndigheter.

Kommunstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska fér kommunen och som ska
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betalas i bradskande ordning, trots att det saknas tillgangliga anslag for andamalet.
Kommunstyrelsen ska da utan dréjsmal forelagga fullméaktige ett forslag om att anslag ska beviljas
eller anslaget hojas.

Andringar i budgeten ska férelaggas fullmaktige sd att fullmaktige hinner behandla
andringsforslagen under budgetaret. Efter utgangen av budgetaret ar det endast i undantagsfall
mojligt att gora andringar i budgeten. Nar bokslutet ar undertecknat kan forslag om andringar i
budgeten inte langre forelaggas fullmaktige.

Nar en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar malen for
verksamheten och de beraknade inkomsterna. Likasa nar en andring av malen fér verksamheten
eller de beréknade inkomsterna foreslas ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

Fullmaktige fattar beslut om andringar i anslagen och malen for organen om det sker organisatoriska
forandringar under budgetaret.

Direktionen for ett affarsverk fattar beslut om andringar i de bindande malen pa direktionsniva. Nar
det galler bindande mal som fullméaktige stallt upp ar det fullméaktige som fattar beslut om
andringar.

Kommunstyrelsen fattar beslut om dverlatelse och uthyrning avkommunens egendom i enlighet
med de grunder som fullmaktige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt till andra
organ och till tjansteinnehavare.

Fullmaktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt plan.

Kommunstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller tillgangsgrupper inom
ramen for det av fullmaktige godkanda tidsintervallet.

Kommunstyrelsen faststéller en grans fér sma anskaffningar som tilldmpas vid avskrivningar.

Kommunens finansforvaltning ska uppratthalla likviditeten, skéta betalningsrérelsen och
lanefinansieringen och placera likvida medel.

Fullmaktige fattar beslut om grunderna for skotseln av de totala tillgangarna och
placeringsverksamheten. Fullmaktige fattar ocksa beslut om principerna fér upplaning och utlaning.
I samband med att budgeten godkanns fattar fullméaktige beslut om andringar i utgivna lan och
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frammande kapital.

Kommunstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer som
fullmaktige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler upplaning och
utlaning till en myndighet som ar understalld kommunstyrelsen.

I 6vrigt svarar kommunstyrelsen for kommunens finansforvaltning.

For de praktiska atgarderna svarar ekonomichefen.

Fullmaktige fattar beslut om de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for kommunens
tjanster och andra prestationer.

Kommunstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och beloppen. Kommunstyrelsen kan
delegera beslutanderatt som galler avgifter till en myndighet som ar understalld kommunstyrelsen.

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller ndgon annan utskrift tar kommunen ut en
avgift per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast grundavgift ut som graderas
enligt hur krdvande informationssokningen ar. For kopior och utskrifter debiteras da utéver den
fasta grundavgiften en avgift per sida.

Kommunstyrelsen beslutar narmare om grunderna och beloppen fér de avgifter som tas ut for
utlamnande av handlingar.

Kapitel 9 Extern kontroll

Kontrollen av kommunens férvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa och den
interna kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den ar oberoende av den operativa ledningen. For den
externa kontrollen svarar revisionsnamnden och revisorn.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av
kommunens interna kontroll.
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Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorerna samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden férordnar fér &ndamalet har skyldighet att
narvara vid ndmndens sammantrade nar ndmnden sa beslutar.

Kommunstyrelsen far inte forordna nagon foretradare till revisionsndmndens sammantraden.

Revisionsnamnden fattar beslut utan féredragning av en tjansteinnehavare pa basis av ordférandens
redogorelse. Sammantradesforfarandet foljer i Ovrigt bestammelserna i kapitel 15.

Utéver vad som bestams i 121 § i kommunallagen ska revisionsnamnden

1. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i 6vrigt félja hur revisorerna utfér sina
uppgifter samt vid behov komma med férslag om hur revisionen kunde utvecklas

2. setill att revisionen far de resurser som behovs for att revisionen ska kunna utforas i den
omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter

3. komma med initiativ och férslag om hur revisionsnamndens och revisorernas uppgifter och
den interna revisionen kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som mojligt.

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges till
fullmaktige. Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan revisionsnamnden ge fullmaktige de
utredningar som namnden anser att behdvs. Revisionsnamnden kan under rakenskapsperioden
rapportera ocksa andra viktiga iakttagelser till fullmaktige.

Revisionsnamnden ska Overvaka att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogora for
bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i registret ver bindningar publiceras pa
kommunens webbplats.

Revisionsnamnden ar registeransvarig for registret dver bindningar.

Revisionsnamnden ska tillkdnnage redogorelserna éver bindningar for fullméaktige 1 gang per ar.

Revisionssammanslutningen ska valjas for granskning av forvaltningen och ekonomin for hogst 6
rakenskapsperioder.
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Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

Revisorerna kan av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av arenden
som namnden ska behandla och verkstéllande av namndens beslut, om uppdraget inte star i strid
med god offentlig revisionssed.

Bestammelser om revisionsbherattelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan dréjsmal meddela om iakttagna vasentliga missforhallanden i ett
revisionsprotokoll som lamnas till kommunstyrelsen. Revisionsprotokollet ska delges
revisionsnamnden.

Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser de gjort, pa det satt
som revisionsnamnden bestamt.

Kapitel 10 Intern kontroll och riskhantering

Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av den dvergripande interna kontrollen och riskhanteringen
samt

1. godkanner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen

2. Overvakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstalls enligt anvisningarna och
lyckas

3. lamnariverksamhetsberattelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och riskhanteringen
ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en utredning om
koncerndvervakningen och de stérsta riskerna och osakerhetsfaktorerna.

Namnderna och direktionerna svarar inom sitt verksamhetsomrade fér ordnandet av den interna
kontrollen och riskhanteringen och for dvervakningen av verkstalligheten och dess utfall. De
rapporterar ocksa till kommunstyrelsen om hur den interna kontrollen och riskhanteringen ar
ordnad och om de viktigaste slutsatserna.
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Kommundirektoren, affarsverksdirektorerna och de ledande tjansteinnehavarna inom avdelningarna
och ansvarsomradena svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen inom det egna
omradet verkstalls och lyckas samt utfardar anvisningar till de understéallda verksamhetsenheterna
och ger rapporter i enlighet med kommunstyrelsens anvisningar.

Cheferna pa enhetsniva svarar for att riskerna vid enheten identifieras och bedéms och for att
riskhanteringsatgarderna genomfors och fungerar. De ger ocksa rapporter i enlighet med
kommunstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och for tillsynen éver hur
sammanslutningarnas interna kontroll och riskhantering ar ordnad och hur de lyckats.

DEL III Fullmaktige

Kapitel 11 Fullmaktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges forsta sammantrade under mandattiden utfardas av kommunstyrelsens
ordférande. Sammantradet 6ppnas av den till aren dldsta narvarande fullmaktigeledamoten, som
for ordet tills en ordférande och ett behdvligt antal vice ordférande valts for fullmaktige.

Presidiet valjs for en mandattid pa ett eller tva ar.

Beredningen av arenden som galler den interna organiseringen av fullmaktiges verksamhet leds av
fullmaktiges ordforande, om inte fullméaktige beslutar ndgot annat.

Protokollforare vid fullmaktiges sammantrade ar fullmaktiges sekreterare, som aren
tjansteinnehavare som fullmaktige forordnar.

Ledaméterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaktige.

Nar en fullmaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande anmalas skriftligt till
fullmaktiges ordférande. Alla ledamoéter som ansluter sig till gruppen ska underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgéra en fullmaktigegrupp om han eller hon har lamnat in anmalan
enligt moment 2.

Fullméaktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara olampligt. Namnet pa
en ny fullmaktigegrupp som bildas av ledamoter som uttratt ur ett partis fullmaktigegrupp far inte
ge upphov till férvaxling med namnet pa partiets fullmaktigegrupp.
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En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullmaktigegrupp ska skriftligt anmala detta till
fullmaktiges ordférande. I anmalan om anslutande ska det inga ett skriftligt godkannande av
gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmala saken skriftligt till
fullmaktiges ordférande.

Ledamoterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkants av
ordféranden.

Kapitel 12 Fullmaktiges sammantraden

Fullméaktige kan behandla arendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna &r narvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt arendehanterings- eller
rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantrade). Allmanheten ska ges mojlighet att félja fullmaktiges
elektroniska sammantraden via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till sammantrade.

Att delta i fullméaktiges slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa en plats dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan héras eller ses
av utomstaende.

Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning
och de tekniska system och forbindelser som behdvs for elektroniska sammantraden ar
uppdaterade och datasdkrade pa det satt som lagen kréaver.

Kallelsen till sammantrade utfardas av fullmaktiges ordférande eller, om han eller hon ar férhindrad,
av vice ordforanden. I kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de arenden som ska
behandlas.

I kallelsen ska anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt den webbadress och
den plats dar allmanheten kan folja sammantradet. Av kallelsen ska framga om en del av arendena
kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.
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Kallelsen ska skickas minst 7 dagar fore fullmaktiges sammantrade till varje ledamot och till dem
som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet. Inom samma tid ska det
informeras om sammantradet pa kommunens webbplats.

Kallelsen till ssmmantrade skrivs pa finska och svenska.

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de darenden som ska behandlas och férslag till
fullmaktiges beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till sammantrade, om inte sarskilda
skal forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Fullmaktige beslutar till hur manga ersattare féredragningslistan sands.

Foredragningslistan skrivs pa finska och svenska.

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sandas elektroniskt. Da
ska kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och férbindelser som behdvs ar tillgangliga.

Foredragningslistan ska laggas ut pa kommunens webbplats. Fére publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i
foredragningslistan. Av sarskilda skal kan ett enskilt métesarende strykas i foredragningslistan innan
den laggs ut pa webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa kommunens webbplats enligt
provning och med beaktande av kommuninvanarnas tillgang till information.

Om organet inte hinner behandla alla arenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De som
varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet.

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ar javig att behandla ett
arende pa féredragningslistan ska omedelbart anmala férhinder eller jav till fullmaktiges ordférande
eller sekreterare.
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Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anmaélan om foérhinder eller jav av ledamoten eller pa
nagot annat tillforlitligt satt ska ordféranden eller sekreteraren kalla in en sadan erséttare for
fullmaktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Ersattarna kallas in i den ordning
som de trader i ledamoternas stalle.

Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren ska vara narvarande vid fullmaktiges
sammantrade. Om de ar franvarande hindrar detta dock inte behandlingen av arenden. Ledaméterna
i kommunstyrelsen har ratt att narvara vid fullmaktiges sammantrade.

De ovannamnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om de inte
samtidigt ar fullmaktigeledamoter.

Ungdomsfullmaktige och radet for aldre och personer med funktionsnedsattning kan for
fullmaktiges sammantrade utse en foretradare som har ratt att narvara och yttra sig. Foretradaren
for ungdomsfullmaktige har dock inte ratt att narvara vid fullmaktiges slutna sammantraden.

Fullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

De narvarande ledamdterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som
verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledamoter som ar narvarande konstaterar
ordféranden vilka ledamdéter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersattare som trader i deras
stalle samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anmala sig for
ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantradet ska anmala for ordféranden att
han eller hon avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valforbund, parti eller
gemensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och
ersattaren lamna sammantradet.

Under pagaende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov pa
nytt konstatera vilka som ar narvarande.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige forlorat sin beslutférhet ska han eller hon avbryta eller
avsluta sammantradet.

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns i 102 § i
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kommunallagen.

Vid behov kan ordféranden med fullmaktiges samtycke 6verlata ordférandeskapet vid ett
sammantrade till en vice ordférande och under tiden ta del i sammantradet i egenskap av ledamot.

Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga i nagot arende, ska organet
valja en tillfallig ordférande fér sammantradet eller behandlingen av arendet.

Innan ett arende boérjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av arendet och lamna sin plats. Om arendet
behandlas vid ett slutet sammantrade, ska den som ar javig lAmna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata fullméaktige avgéra om en person som deltar i sammantradet ar javig.
Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av betydelse vid
bedomningen av om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han eller hon
lamna sin plats.

Nar fullméaktige avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av fragan om
sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte fullmaktige beslutar
nagot annat.

Kommunstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen (grundforslag). Om revisionsnamnden
eller ett tillfalligt utskott har berett forslaget ar det revisionsnamndens eller det tillfalliga utskottets
forslag som ar grundforslag.

Om kommunstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har andrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullmaktige fattat beslut i arendet ar det andrade férslaget grundférslag.

Om forslaget har dragits tillbaka innan fullmaktige fattat beslut i &rendet, ska arendet strykas fran
foredragningslistan.
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Efter att ett arende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begara ordet elektroniskt eller pa ett tydligt satt eller skriftligt hos
ordféranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fran denna ordning och:

1. iborjan av behandlingen av ett arende ge ordet till en foretradare for varje fullmaktigegrupp i
gruppernas storleksordning (gruppanforande)

2. ge ordet till kommunstyrelsens ordférande, kommundirektéren eller till ordféranden for
revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott, nar ett arende som beretts av organet behandlas

3. tillata repliker och understédjande anféranden.

Foretrade ska dock ges anforanden om arbetsordningen som galler behandlingen av arendet.

For att sakerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda arenden begransa
langden pa fullméaktigeledaméternas anféranden.

Pa sammantradesplatsen ska anférandena hallas pa talarens plats eller i talarstolen.

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av arendet,
aterremiss av drendet fér beredning eller nagot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av drendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig
endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkanns enhalligt eller ggnom omrostning,
avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av
arendet.

Om féredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sammantrade, bordlaggs ett
arende som behandlas i fullmaktige forsta gangen till féljande sammantrade, om minst en fjardedel
av de narvarande ledamoterna begar att arendet ska bordlaggas. I dvriga fall kraver bordlaggning av
ett arende majoritetsbeslut.

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden begar det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en redogérelse
om de férslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understéd.

Om det under diskussionen inte har framstallts understddda forslag, konstaterar ordféranden att

54



grundforslaget ar fullmaktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige enhalligt understoder ett férslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordforanden att forslaget ar fullmaktiges beslut.

Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag eller
forslag som gar utanfor det arende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omréstningen borjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrostning.

Omrostningen forrattas elektroniskt, med omrostningsapparat, genom namnupprop eller pa nagot
annat satt som fullmaktige beslutar. Omrostningen forrattas oppet.

Om fler &n tva forslag ska tas upp till omrostning forelagger ordféranden fullméaktige en
omrostningsordning for godkannande. Omrdstningsordningen bestams enligt féljande principer:

1. Forst stalls de tva forslag som mest avviker fran grundférslaget mot varandra. Det forslag som
vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende férslagen som mest avviker fran
grundforslaget. Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt motférslag mot
grundforslaget. Om ett forslag som innebar att grundforslaget helt och hallet forkastas maste
tas upp till omréstning, ska detta dock sist stallas mot det férslag som vunnit bland de 6vriga
forslagen.

2. Om arendet galler beviljande av ett anslag tas godkannandet eller férkastandet av forslaget
med det storsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta satt fortsatts enligt storleken
pa beloppen i forslagen tills nagot forslag godkanns, och da tas férslagen med mindre belopp
inte langre upp till omrdstning.

3. Om godkannandet eller forkastandet av ett férslag inte ar beroende av andra forslag, tas
godkannandet eller férkastandet av forslaget sarskilt upp till omréstning.

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet, ska ordféranden
meddela detta innan omréstningen forrattas och beakta detta da han eller hon konstaterar
resultatet av omrdstningen.
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Efter att ha fattat beslut i ett arende som behandlas kan fullmaktige godkanna atgardsmotioner som
hanfor sig till det arende som behandlats. Atg'&irdsmotioner riktas till kommunstyrelsen. En
atgardsmotion far inte strida mot fullméaktiges beslut eller andra eller utvidga beslutet.

Pa fullméaktiges protokoll tillampas vad som bestams om férande av protokolli § 142 nedan.

Fullméktige valjer vid varje sammantrade tva ledamoéter att justera sammantradesprotokollet
till de delar som protokollet inte justeras vid sammantradet.

Protokollet skrivs pa svenska och finska.

Protokoll fran fullmaktige med tillhérande besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga
pa kommunens webbplats sa som det bestams i 140 § i kommunallagen.

Kapitel 13 Majoritetsval och proportionella val

Ersattarna valjs vid samma val som de ordinarie ledamoéterna. Om ersattarna ar personliga, ska det
par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgor godkannas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val férrattas
alltid med slutna sedlar. Da val forrattas med slutna sedlar ska den réstande vika réstsedeln sa att
innehallet inte &r synligt.

Réstsedeln far inte innehalla obehdriga anteckningar. Réstsedlarna ges till fullmaktiges ordférande i
den ordning som ordféranden bestammer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit laga
kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i ett slutet omslag.

Vid majoritetsval kan résten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det ska
valjas fler &n en person, har en ledamot i organet lika manga roster som antalet personer eller
kandidatpar som ska valjas. Den rostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett kandidatpar
men behover inte anvanda alla roster.
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Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantradets protokolljusterare samtidigt
som rostraknare och bitrader ocksa i 6vrigt vid valférrattningen, om inte fullméaktige beslutar nagot
annat.

Fullmaktige valjer for sin mandattid en valnamnd for forrattandet av proportionella val. Namnden har
3 ledamoter och varje ledamot har en personlig ersattare.

Fullmaktige utser en ordférande och en vice ordférande for namnden bland de valda ledamoéterna.

Fullméaktiges protokollférare ar sekreterare for namnden om inte fullméaktige beslutar nadgot annat.

En kandidatlista far innehalla namnen pa hégst sa manga kandidater eller kandidatpar som det valjs
ledamoter och ersattare.

I rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att anvandas. Minst tva
fullmaktigeledamdter ska underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare ar listans ombud som
lamnar in listan till fullmaktiges ordférande och som har ratt att géra rattelser i listan enligt 109 §.

Fullmaktige bestammer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till fullmaktigeordféranden och
nar namnuppropet inleds for valférrattningen.

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har l6pt ut dverlamnar fullmaktiges ordférande
listorna till valnamnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valnamnden upptacker
felaktigheter i en lista ska ombudet ges tillfalle att ratta dem inom en av valnamnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstalld som kandidat pa flera listor,
ska valnamnden om moijligt fraga kandidaten pa vilken lista hans eller hennes namn ska sta kvar.

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har l6pt ut ska valnamnden géra en sammanstallning av
de godkanda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar ska sammanstallningen av kandidatlistorna delges
ledamoterna och lasas upp for fullmaktige.
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Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den réstande 6nskar ge sin rost.
Ledamoterna ger rostsedeln till fullmaktiges ordforande i den ordning som namnuppropet
forutsatter.

Fullmaktiges ordférande ger rostsedlarna till valnamnden som granskar att de ar giltiga, raknar
résterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det som féreskrivs om
kommunalvalet.

Valnamnden meddelar valresultatet skriftligt till fullmaktiges ordférande som konstaterar resultatet
for fullmaktige.

Kapitel 14 Fullmaktigeledamoternas ritt att vacka motioner och framstalla fragor

Efter behandlingen av de arenden som anges i kallelsen till sammantrade har fullmaktigegrupperna
och fullmaktigeledamoterna ratt att vacka skriftliga motioner i fragor som géller kommunens
verksamhet och forvaltning. Motionen lamnas in till ordféranden.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till kommunstyrelsen for beredning. Fullmaktige
kan besluta att en remissdebatt ska foras om beredningen av det arende som avses i motionen.

Kommunstyrelsen ska arligen fére utgangen av mars manad lamna en forteckning till fullméaktige
over de motioner som fullmaktigeledamoéterna vackt och som remitterats till kommunstyrelsen men
som fullmaktige fram till utgangen av féregaende ar annu inte behandlat fardigt. Kommunstyrelsen
ska samtidigt meddela vilka atgarder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullmaktige kan
konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

Minst en fjardedel av fullmaktigeledamoterna kan hos kommunstyrelsen framstélla en skriftlig fraga
om kommunens verksamhet och forvaltning.

Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det forsta fullmaktigesammantrade som halls efter
att 2 manader forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls ett understott forslag om att tillsatta ett tillfalligt
utskott som ska utreda det som fragan avser, ska fullmaktige fatta beslut om tillsattandet. Andra
beslut far inte fattas i arendet.
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Fullmaktigeledamoterna har rétt att stalla korta fragor till kommunstyrelsen om angelagenheter som
galler kommunens forvaltning och ekonomi vid en fragestund. Fragan far racka hégst 2 minuter.
Fragestunden halls fore fullmaktiges sammantrade, om inte fullmaktige beslutar ndgot annat.
Fragestunden &r offentlig.

Fullméaktiges ordférande ar ordférande vid fragestunden. Kommunstyrelsens ordférande eller den
som han eller hon utser svarar pa fragorna. Fragorna besvaras i den ordning de har kommit in, om
inte ordférande beslutar nagot annat. Da fragan besvarats har fragestallaren ratt att stalla tva korta
kompletterande fragor i samma arende. Med anledning av fragorna fors ingen diskussion.

Fragan ska lamnas in skriftligt senast 5 dagar fore fullmaktigesammantradet. Fragor som lamnats in
senare och fragor som kommunstyrelsen inte hinner besvara under fragestunden behandlas under
foljande fragestund.

DEL IV Besluts- och forvaltningsforfarandet

Kapitel 15 Sammantradesforfarande

Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid kommunens andra organs sammantraden an
fullmaktiges, och i tillampliga delar vid férrattningsmannens och syneférrattarnas moéten. Kapitlet ar
sekundart i forhallande till de 6vriga kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte nagot annat bestams
separat.

Organen kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt arendehanterings- eller
réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantrade). Sammantraden kan hallas som en kombination av fysiskt
och elektroniskt sammantrade, s.k. hybridsammantrade.

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsférfarande fore sammantradet
(elektroniskt beslutsforfarande).

Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning
och de tekniska system och férbindelser som behovs for elektroniska sammantraden och
elektroniskt beslutsforfarande ar uppdaterade och datasdkrade pa det satt som lagen kréaver.
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Organen beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser det vara pakallat eller om en majoritet
av ledamoterna i organet gor en framstallning till ordféranden om att ett sammantrade ska hallas for
behandling av ett angivet arende. Ordféranden bestammer da nar sammantradet halls.

Ordféranden kan av grundad anledning installa ett sammantrade.

Kallelsen till sammantrade utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden, minst 5 dagar fore sammantradet.

I kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de arenden som ska behandlas. Det ska
framga vilket av organets satt att fatta beslut som iakttas vid respektive arende. Om ett arende
behandlas i elektroniskt beslutsforfarande, ska det i kallelsen namnas fore vilken tidpunkt arendet
ska behandlas elektroniskt.

Foredragningslistan ska innehalla en redogérelse for de arenden som ska behandlas och forslag till
organets beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till sammantrade, om inte sarskilda skal
forhindrar detta. Om féredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Organet kan besluta att kallelsen till sammantrade, foredragningslistan och bilagorna ska skrivas pa
finska och svenska. Organet kan besluta vilka bilagor som ska skrivas pa bada spraken.

Kallelsen sands till organets ledamoter och till 6vriga som har ratt att narvara eller narvaroplikt, pa
det satt som organet beslutar.

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan séandas elektroniskt. Da
ska kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och férbindelser som behdvs ar tillgangliga.

Foredragningslistan ska laggas ut pa kommunens webbplats. Fére publiceringen ska
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sekretessbelagda uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i
foredragningslistan. I en féredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda
arenden som saknar sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett arende av sarskilda
skél inte publiceras fore beslutsfattandet. Bilagor till féredragningslistan publiceras pa webben
enligt prévning och med beaktande av kommuninvanarnas tillgang till information.

Om organet inte hinner behandla alla arenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte kraver nagon sarskild kallelse. De som
varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det
fortsatta sammantradet och om det satt pa vilket beslutsfattandet sker.

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska han eller hon kalla in en
ersattare. Om en ledamot &r javig att behandla nagot arende vid ett sammantrade eller pa grund av
forhinder inte kan delta i behandlingen av ett arende, kan han eller hon kalla in en ersattare till
sammantradet for behandlingen av arendet.

Ocksa ordféranden, féredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en ersattare.

Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utéver organets ledamdter och
foredraganden

- fullmaktiges ordférande och vice ordférande vid kommunstyrelsens sammantraden enligt 18 §
2 mom. i kommunallagen samt

- kommunstyrelsens ordférande och kommundirektoren vid de dvriga organens sammantraden,
dock inte vid revisionsnamndens sammantraden eller ett tillfalligt fullmaktigeutskotts
sammantraden eller sammantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt arende. En sakkunnig far vara narvarande
vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Tillampning: Om organet ger en foretradare for ungdomsfullmaktige, aldreradet eller radet for
personer med funktionsnedsattning ratt att narvara och yttra sig vid organets sammantraden, finns
det skal att begransa narvaroratten sa att den inte galler nar de handlingar som behandlas
innehaller sekretessbelagda uppgifter.
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Kommunstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i moment 2 nedan férordna en ledamot
att foretrada kommunstyrelsen i andra organ. Foretradaren har ratt att narvara och yttra sig vid
organens sammantraden. Féretradaren kan ocksa vara ersattare i kommunstyrelsen eller
kommundirektoren.

Kommunstyrelsen kan inte férordna en foretradare i revisionsnamnden, i ett tillfalligt
fullmaktigeutskott eller i valorgan som foreskrivs i vallagen.

Bestammelser om ett sammantrades offentlighet finns i 101 § i kommunallagen.

Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska allméanheten ges majlighet
att félja sammantradet via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till sammantrade.

Nar ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar han eller hon vilka som ar narvarande samt
om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

Om saval ordféranden som vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot drende, ska organet
valja en tillfallig ordférande fér sammantradet eller behandlingen av arendet.

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena och om anférandena av
organets ledamoter finns 1102 § i kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som de &r upptagna pa féredragningslistan, om inte organet
beslutar nagot annat.

Om féredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett underst6tt forslag kan organet med
majoritetsbeslut ta upp till behandling ett arende som inte namns i kallelsen till sammantrade.

Om féredragandens forslag ar att arendet ska aterremitteras for beredning, kan organet avgora
saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.
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Bestammelser om féredragande i kommunstyrelsen finns i § 3 ovan.
Om féredraganden ar franvarande eller javig foredras darendet av hans eller hennes stéllforetradare.

Bestammelser om foredragning i revisionsnamnden finns i 67 § ovan.

Arendena vid ett organs sammantrade avgdrs pa foredragning av en tjansteinnehavare. Ivalorgan
som avses i vallagen avgors arendena dock utifran redogérelse av ordféranden.

Féredraganden svarar for att de arenden som han eller hon foredrar ar regelratt beredda och
foredraganden ar skyldig att framstalla beslutsforslag for organet.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (grundférslag). Om féredraganden under
diskussionen har dndrat ett férslag som ar upptaget pa foredragningslistan, ar det &ndrade férslaget
grundforslag.

Om féredraganden féreslar att ett arende ska avforas fran foredragningslistan avférs arendet, om
inte organet beslutar nagot annat.

Organet kan av sarskilda skal besluta att ett &rende behandlas pa basis av ordférandens redogérelse
utan féredragning av en tjansteinnehavare. Da kan organet besluta att ordférandens forslag ligger
till grund for behandlingen och da kraver forslaget inget understod.

Innan ett arende boérjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av arendet och lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata organet avgéra om en person som deltar i sammantradet ar javig.
Personen i fraga ska vid behov ge en redogérelse for omstandigheter som kan vara av betydelse vid
beddmningen av om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han eller hon
lamna sammantradet.

Nar organet avgor fragan om jav fér en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav endast i
ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av arendet,
aterremiss av arendet fér beredning eller ndgot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av arendet avbryts, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig
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endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkanns enhalligt eller genom omrostning,
avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om férslaget forkastas, fortsatter behandlingen av
arendet.

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en redogérelse
om de forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understéd.

Om det under diskussionen inte har framstallts understodda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understdder ett forslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordforanden att forslaget ar organets beslut.

Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag eller
forslag som gar utanfér det arende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omréstningen borjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrdstning.

Pa omrostning tillampas i 6vrigt det som foreskrivs om omrostningsforfarande i fullmaktige i kapitel
12. Bestammelser om forrattande av val finns i kapitel 13.

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet. Om ordféranden och
protokollféraren har olika meningar om sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som
ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren.
Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det som galler
beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat fére sammantradet.
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I organets protokoll ska atminstone féljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen

organets namn

- anteckning om de sétt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade, elektroniskt
sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt beslutsférfarande specificeras)

- tid nar sammantradet borjade och slutade samt avbrott i sammantradet
- sammantradesplats
- de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat

- sammantradets laglighet och beslutsforhet

Uppgifter om behandlingen av arenden
- arenderubrik
- redogorelse for arendet
- foredragandens beslutsforslag
- jav och motivering
- framstallda forslag och understod

- omrodstningar: omréstningssatt, omrostningsordning, omréstningsproposition och
omrostningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av protokollet

- val: valsatt och valresultat

- beslutiarendet

avvikande mening

Ovriga uppgifter

anteckningar om sekretess

- ordférandens underskrift

- protokollférarens kontrasignering

- anteckning om protokolljustering samt

- anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmanna datanatet, om protokollet har
varit offentligt tillgangligt

Till protokollet fogas anvisningar om omprovningsbegaran, besvarsanvisning och meddelande om
besvarsforbud.
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Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som
fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Organet kan besluta att protokollet ska skrivas pa finska och svenska. Kommunstyrelsen ger vid
behov narmare anvisningar om protokollféring.

Protokoll fran kommunstyrelsen och namnder med tillhérande anvisningar om omprévningsbegaran
eller besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga pa kommunens webbplats sa som det
narmare bestams i 140 § i kommunallagen.

Protokoll fran en annan myndighet delges kommunmedlemmarna pa motsvarande satt, om
myndigheten i fraga anser att det ar nodvandigt.

Kommunstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar beslut delges i
det allmanna datanatet. En namnd kan ge narmare anvisningar inom sin sektor.

Kapitel 16 Ovriga bestimmelser

Kommuninvanarna samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i kommunen har ratt
att komma med initiativ i fragor som géller kommunens verksamhet. De som utnyttjar tjansterna har
ratt att komma med initiativ i fragor som galler tjansterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga vad
saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

Ett initiativ behandlas av den kommunala myndighet som har behérighet att fatta beslut i den fraga
som initiativet galler. Om den behdriga myndigheten ar ett organ ska organet underrattas om
initiativen och de atgarder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som anges nedan.

Kommunstyrelsen ska arligen fére utgangen av mars manad for fullmaktige lagga fram en
forteckning 6ver de initiativ som har tagits i fragor som hor till fullmaktiges behorighet och 6ver de
atgarder som har vidtagits pa grund av initiativen. Fullmaktige kan samtidigt besluta vilka initiativ
som ar slutbehandlade.

Nar det galler initiativ som hor till nagot annat organs behérighet an fullmaktiges ska organet i fraga
underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt besluta vilka
initiativ som ar slutbehandlade.
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Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anlande underrattas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den beraknade behandlingstiden och vem som ger narmare
upplysningar om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet har lett till
atgarder.

Avtal och forbindelser som bygger pa fullmaktiges eller kommunstyrelsens beslut undertecknas av
kommundirektoren eller om denne ar férhindrad av forvaltningsdirektoren om inte
kommunstyrelsen har beslutat nagot annat.

Fullmaktiges och kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av
kommundirektoren eller forvaltningsdirektoren.

Avtal och forbindelser som bygger pa ett annat organs beslut undertecknas av avdelningschef, om
inte organet har beslutat nagot annat.

Ett annat organs expeditioner och skrivelser undertecknas av avdelningschefen.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller nagon annan person som organet
férordnar.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av protokollféraren eller nagon
annan person som organet férordnar.

En tjansteinnehavare undertecknar beslut, avtal, forbindelser och évriga handlingar i de arenden
som han eller hon fattat beslut i.

Handlingar som galler beredning undertecknas av den som berett arendet.

Bevislig delgivning kan for kommunens rakning tas emot av kommunstyrelsens ordférande,
kommundirektéren samt en tjansteinnehavare som kommundirektéren har gett fullmakt.

Bevislig delgivning kan fér kommunens réakning inom en namnds verksamhetsomrade mottas av
namndens ordférande och en ledande tjansteinnehavare inom ndmndens verksamhetsomrade.
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Del V Grunderna for ekonomiska formaner till fortroendevalda

Kapitel 17 Arvoden och ersattningar

Detta kapitel i forvaltningsstadgan tillampas pa arvoden och kostnadserséattningar som betalas till
kommunens fortroendevalda enligt kommunallagen och fullmaktiges beslut.

Foljande arvoden betalas for sammantraden, galler aven for elektroniska sammantraden i enlighet
med KomL § 99, fér sddana organ som avses i kommunallagen:

Fullmaktige 80 euro
Kommunstyrelsen och revisionsnamnden 80 euro
Ovriga namnder, sektioner och direktioner 65 euro
samt

Ovriga paverkansorgan, r&d, kommittéer, arbetsgrupper 65 euro

Till ordférande i ett organ eller paverkansorgan som rad, kommitté eller arbetsgrupp erlaggs
sammantradesarvodet med 50 % forhojning.

Till fértroendevald som fungerar som ett organs sekreterare erlaggs sammantradesarvodet med
forhojning 50 %.

Till ordférande och ledaméter i valnamnder och valbestyrelser betalas for varje valférrattningsdag
namndearvodena enligt foljande:

Valnamnd, for hel valdag

Ordférande 200 euro
medlem 150 euro
Valbestyrelse och valforrattare vid hemmardostning, per valforrattningsdag
Ordférande 150 euro
Ledamot 100 euro

I arvodena for varje valférrattningsdag ingar arvode for réstrakning som utférs nar valférrattningen
ar avslutad. At ordférande eller ledamot som inte deltar i hela valdagen/valférrattningen betalas
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arvode enligt utforda timmar. En hel valdag ar 12 timmar for valnamnd och 8 h for valbestyrelse och
valférrattare vid hemmardstning.

For ett sammantrade dar en ledamot eller ersattare i organet har varit narvarande over 3 timmar,
betalas ett tillaggsarvode pa 50 procent av grundarvodet efter 3 timmar och 100 procent efter 7
timmar.

Vid sammantrade genom elektroniskt beslutsforfarande i enlighet med KomL 100 § utbetalas ett
arvode om 20 euro per arendeparagraf. Det sammanlagda motesarvodet kan inte 6verstiga normalt
motesarvode. Forhojt arvode betalas inte at ordférande. Féredragande och sekreterare erhaller inte
arvode (beslutsfattandet sker pa tjanstetid). Arvode betalas endast om ledamoten har deltagit i
forfarandet.

Om ett och samma organ har flera sammantraden och/eller syner eller forrattningar under samma
dygn, rdknas de som samma sammantrade nar sammantradesarvodena berdknas, savida tiden
mellan sammantradena inte dverskrider 2 timmar.

Utéver sammantradesarvode betalas for uppdrag som galler organets verksamhet men som inte ar
sammantrade foljande arsarvoden:

Fullmaktige
ordférande 2 750 euro/ar

vice ordférande 330 euro/ar

Kommunstyrelsen
ordférande 3 850 euro/ar

vice ordférande 330 euro/ar

Namnder och direktionen for Malax vatten

ordférande 500 euro/ar

Centralvalndmndens ordférande har ratt till arsarvode endast 50 % och endast de ar val forrattas.
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Nar en fortroendevald som namns i denna paragraf ar forhindrad att skota sitt uppdrag upphor
ratten till manads- och arsarvode nar personen varit forhindrad utan avbrott en manad. For tiden
efter det har vice ordféranden eller ersattaren ratt att fa en proportionell del av arsarvodet.

Bland annat féljande uppgifter omfattas av arsarvodet for vilka inte betalas separat arvode:
1. forberedelser infér sammantraden.
2. arbete som kravs for att gora sig fortrogen med arenden.
3. upplysning om arenden.
4. kontakter som tas av kommuninvanare och méten med kommuninvanare.

5. forhandlingar eller interna diskussionstillfallen 6ver vilka man inte upprattar protokoll eller
promemaorior.

6. gratulationsbesdk och studieresor.

7. deltagande i representationstillstallningar och andra tillstallningar, om personen inte med
sarskilt beslut fattat i ett organ utsetts till ifrdgavarande tillstallning.

8. hoérandenirevisionsnamnden som en del av normalt arligt revisionsarbete.

Nar en fértroendevald deltar i ett organs eller paverkansorgans sammantrade utan att vara
ordférande eller ledamot i organet, betalas samma sammantradesarvode som till organets
ledamoter.

Det som bestams i mom. 1 tilldmpas ocksa pa en fértroendevald som ar kallad som sakkunnig till ett
organs sammantrade.

For delegationers, samarbetsorgans och andra liknande organs sammantraden betalas till
ordféranden och ledamdéterna motsvarande arvode som till ordfdranden och ledaméterna i en
namnd. Vid informationsmoten sasom t.ex. aftonskolor som ordnas av kommunen, och som inte
protokollfors, utbetalas inte arvode. Daremot ersatts resor som fortroendeuppdraget foranleder i
tillampliga delar i enlighet med det allmanna kommunala tjanste- och kollektivavtalet.

For en inspektion, syn, forhandling, uppvaktning, eller en annan liknande forrattning som ett organ
eller dess ledamoter utfor betalas 60 euro, savida sammantradesarvode inte betalas. S&dana
forrattningar ar till exempel byggnads- och gatusyner samt revisionsnamndens utvarderingsmaoten.

At fértroendevald som foretrader kommunen vid bolagsstammor, arsméten och motsvarande
betalas ett motsvarande arvode om inget annat sarskilt arvode faststallts.
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For att en ledamot ska fa arvode ska uppdraget bygga pa ett beslut av organet.

Om ett organs sammantrade inte ar lagligt eller beslutfért och sammantradet darfor inte kan hallas,
betalas sammantradesarvode om 50 procent till de fortroendevalda som ar narvarande.

Sammantradesarvode betalas endast om den fortroendevalda har varit narvarande under minst 1
timme eller minst halva sammantradestiden.

Ordférandearvode betalas endast om ordféranden ar ordférande under minst 1 timme eller minst
halva sammantradestiden.

Betalningen av arvoden bygger pa protokollet eller promemorior 6ver utférda fortroendeuppdrag. Av
dem ska tydligt framga sammantradets/uppdragets langd, de narvarande och nar dessa kom och
gick.

Sammantradesarvode betalas inte for restiden till och fran sammantradesplatsen.

Arvodena betalas 2 ganger per ar.

Till en fértroendevald betalas ersattning for inkomstbortfall och fér kostnader for vikarie, barnvard
eller ndgot motsvarande som fortroendeuppdraget féranleder.

Ersattning betalas for varje paborjad timme, men hogst for atta timmar per dygn. Ersattningens
maximibelopp ar 30 euro/timme.

Den fortroendevalda ska visa intyg av sin arbetsgivare 6ver inkomstbortfallet. Av intyget ska framga
att den tid som anvants for skotseln av fortroendeuppdraget hade varit arbetstid fér den
fortroendevalda och att l6n inte betalas for den tiden. Naringsidkare ska ge in en motsvarande
skriftlig utredning och férsakran éver det inkomstbortfall och de kostnader som orsakats av
fortroendeuppdraget. Om det verkliga inkomstbortfallet understiger 10 euro/timme behdvs ingen
utredning.

Vid berakningen av ersattningen for inkomstbortfall anses skotseln av fortroendeuppdraget omfatta
sammantradestiden med eventuella pauser, skalig restid mellan sammantradesplatsen och hemmet
eller arbetsplatsen samt nodvandiga gruppdiskussioner som ingar i sammantradesforfarandet.

Ansokan om ersattning for inkomstbortfall och for kostnader pa grund av fértroendeuppdraget ska
inom sex manader lamnas till organets sekreterare.
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En fortroendevald som &r anstalld hos kommunen ska i god tid meddela sin chef om den franvaro
som fortroendeuppdraget kommer att innebara. Chefen ska med beaktande av arbetssituationen ge
tillstand for skotseln av fortroendeuppdraget. Inget l6neavdrag gors for den tid som den anstéllde
anvander for fortroendeuppdraget.

Till fortroendevald som utsetts att delta i extern fortbildning med anknytning till
fortroendeuppdraget betalas en ersattning pa 90 € om fortbildningen racker en hel dag och 50 € om
den varar hogst 4 timmar, i det att § 161 angaende ersattning for inkomstbortfall inte anvands.

For de fortroendevaldas resor utgaende fran stadigvarande bostad till och fran
sammantradesplatsen aven som for dvriga resor fortroendeuppdraget foranleder erlaggs i
tillampliga delar ersattning for resekostnader enligt det allmanna kommunala tjanste- och
kollektivavtalet.

En fortroendevald som pa grund av funktionshinder inte kan anlita offentliga fardmedel eller egen
bil far ersattning for faktiska taxi- eller invataxikostnader som féranleds av deltagande i organets
sammantraden eller andra ovannamnda uppgifter.

At tjansteinnehavare eller arbetstagare som utanfor sin ordinarie arbetstid deltar i ett sammantrade
betalas engangsarvode enligt samma grunder som at fértroendevald.

At tjansteinnehavare eller arbetstagare som deltar i ett sammantrade under mindre &n en timme
eller mindre an halva sammantradestiden, utbetalas 50 % av normalt motesarvode.

At en tjansteinnehavare eller arbetstagare som vid sammantrade fungerar som ordférande eller
sekreterare eller vid kommunstyrelsens mote som foredragande, betalas ett arvode med 50 %
forhojning. For ett och samma kommunstyrelsesammantrade erlaggs forhojt arvode at endast en
tjansteinnehavare som tjanstgoér som féredragande.

Om en anstalld deltar i ett sammantrade utanfor den ordinarie arbetstiden under mer an tre timmar,
betalas dartill en forhojning pa 17 euro for varje paboérjad timme efter tre timmar.

Vid behov kan kommunstyrelsen ge narmare anvisningar om hur detta kapitel bor tillampas.

Kommunstyrelsen ar behorig att l6sa eventuella meningsskiljaktigheter om storleken pa arvodena
och ersattningarna i detta kapitel.
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Del VI Andra direktiv och bilagor

Om det finns motstridigheter mellan andra direktiv och bilagorna ar det forvaltningsstadgan som
galler.

Direktiv for intern kontroll

Skilt arende.

Direktiv om forfarande vid Malax kommuns byggnadsprojekt

Se bilaga.

Koncerndirektiv for Malax kommun

Se bilaga.

Kommunstrategi

Skilt arende.

Informationsstrategi

Skilt arende.
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Direktiv om forfarande vid

Malax kommuns byggnadsprojekt

Godkénd av kommunfullméktige 28.9.2017, § 112
Andringar godkinda av kommunfullmiktige 8.10.2020, § 48

1. TILLAMPNINGSOMRADE FOR DETTA DIREKTIV

Detta direktiv dr, oavsett vilken sektor eller nimnd som initierat projektet, avsett att tillimpas
vid husbyggnadsprojekt och byggande av andra konstruktioner, for vilka tekniska ndimnden ska
svara for planering och/eller byggherrefunktion. Direktivet dr i forsta hand avsett att till- 1impas
pa projekt vars totalkostnad for planering och forverkligande kan forvéntas uppga till minst 350
000 euro. Direktivet kan likval ocksé tillimpas pa andra projekt, om den ndmnd eller sektor
som initierar projektet s onskar.

2. METOD ATT INITIERA PROJEKT

Den ndmnd eller sektor, som anser ett husbyggnadsprojekt eller byggande av andra konstrukt-
ioner nddvindigt, initierar projektet genom att uppgora:

2.1.En preliminér projektplan

Den preliminéra projektplanen bor ovillkorligen omfatta foljande delar:
2.1.1. En behovsutredning med foljande minimiinnehdll

* En redogorelse for vilket problem projektet dr avsett att 16sa, eller vilket behov projektet ska
tillgodose. En beskrivning av hur verksamheten idag dr uppbyggd bor ingd i denna be-
hovsutredning.

* En utredning over de faktorer som paverkar behovet av projektet, t.ex. krav som bygger pa
lag, forordning eller andra bestimmelser fran statlig eller Gverstatlig myndighet, elev-
prognoser ifrdga om skolprojekt, en prognos dver utvecklingen av antalet aldringar for ald-
ringsvardsprojekt, o.s.v. Denna del av behovsutredningen bor dven innehélla en genom-
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gang av sadana utvecklingstendenser inom sektorn som motiverar projektet och en be-
skrivning av hur man Onskar att sektorns servicenit i framtiden ska se ut eller vilka énd-
ringar 1 verksamhetssittet man onskar. Utredningen bor innehalla en utredning av service-
behov och serviceuppbyggnad pa minst 15 ars sikt.

2.1.2. En utredning éver alternativa losningar

En utredning om alternativa sitt att organisera serviceproduktionen. Denna utredning bor
granska huruvida servicebehovet kunde tillgodoses med losningar dér det aktuella bygg-
nadsprojektet inte behdvs eller kunde krympas. Aven alternativet att utnyttja utrymmen
gemensamt med andra sektorer eller att hyra in sig i privata utrymmen bor granskas.

Denna utredning av alternativa modeller att ordna serviceproduktionen bor dven innehalla
en utredning om alternativens investerings- och driftskostnader, liksom en redogorelse over
hur den geografiska placeringen av byggnadsprojektet inverkar pd dessa investerings- och
driftskostnader.

2.1.3. Finansieringsmojligheter

* En utredning over vilka bidrags- eller stodmojligheter det finns for projektet fran EU, sta-

ten eller andra organisationer eller fonder gors.

2.1.4 Projektets miljokonsekvenser

* En grov redovisning av vilka eventuella miljokonsekvenser projektet kan fororsaka ldmnas,

men endast ifall projektet dr avsett att genomforas pa sddan plats dér ett forverkligande inte
bygger pé faststélld detaljplan eller delgeneralplan.

2.1.5. Slutsatser och forslag till rumsprogram, anhdllan om inredningsanslag

sk

Denna punkt av den prelimindra projektplanen ska sammanfatta varfor projektet behovs.
Ifraga om husbyggnadsprojekt bor den preliminira projektplanen éven innefatta ett forslag
till rumsprogram. Likasd bor ungeférliga investeringskostnader anges liksom vilka drifts-
kostnadskonsekvenser projektet medfor om den preliminéra projektplanen godkinns. Aven
ungefirliga kostnader for anskaffning av inredning bor inga.

2.2.Vem uppgor en preliminir projektplan?
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Den preliminéra projektplanen uppgors av den sektor som ska anvidnda det hus eller den kon-
struktion som ska byggas. Om kommuninvénare initierat projekt uppgors projektplan av sa- dan
nidmnd som forordar initiativet, eller av ndmnd som péd basen av kommunstyrelse- eller
kommunfullméaktigebeslut fatt i uppdrag att utarbeta preliminar projektplan.

2.3.Nir gors en preliminir projektplan?

Den prelimindra projektplanen uppgors da en nimnd eller sektor forsta gangen anhéller om att
projektet ska tas med i investeringsdelen i Malax kommuns verksamhets- och ekonomiplan eller
budget. Ndmnd eller sektor, som onskar dndra storlek, inriktning eller motiveringar for sitt
projekt, bor inldmna en ny prelimindr projektplan.

Om kommuninvénare initierat ett projekt uppgors en prelimindr projektplan forst ndr nimnd
sjalv omfattat initiativet, eller om kommunstyrelse eller kommunfullméktige beslutat att pre-
liminér projektplan bor uppgoras, fast ndgon ndmnd aldrig forordat projektet.

2.4.Vart lamnas en preliminéir projektplan?

Den prelimindra projektplanen inldmnas till registratorn for registrering. Direktioner och
tjinstemdn som lyder under direktion l&dmnar projektplanen till den ndmnd de lyder under.
Registratorn formedlar den vidare till ekonomichefen och kommundirektdren for vidare be-
handling i planeringskommissionen och kommunstyrelsen.

2.5. Godkiind projektplan

En preliminidr projektplan, som godkdnts av kommunfullmiktige eller &dndrats utgdende fran
kommunfullméktiges beslut, kallas “projektplan” eller “godkénd projektplan”.

Om kommunstyrelse eller -fullméktige klart anger vilka dndringar man vill ha 1 nimnds pre-
liminéra projektplan, ansvarar kommunstyrelsen och under denna lydande tjdnstemén for att
den preliminéra projektplanen skrivs om. Vid behov hjélper tjdnstemén fran den sektor som &r
slutanvindare av bygget till med omformningen av den preliminédra projektplanen.

2.6. Andringar i godkiind projektplan

Om kommunstyrelse eller -fullméktige ddremot inte fattar konkret beslut om hur projektpla-
nen ska omformas, men organet dnd4 vill att man arbetar vidare pa projektet, kan detta organ
aldgga initierande ndmnd att utarbeta en ny prelimindr projektplan. Den skyldigheten finns
endast om kommunstyrelse eller -fullméktige uttryckligen beslutat att man vill att ndmnden
arbetar vidare pa projektet.

Om kommunstyrelsen eller kommunfullméktige anser att en av kommunfullméktige redan
godkind projektplan bor dndras, kan dessa organ ge order om att dylika dndringar bereds.
Kommunstyrelsen ansvarar i sd fall for att projektplanen dndras. Vid behov kan kommunsty-
relsen be behdrig ndmnd att uppgora ny prelimindr projektplan.
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3. BYGGNADSPROJEKTERING SEDAN KOMMUNFULLMAKTIGE GODKANT
EN PROJEKTPLAN

3.1.Projekt som kommunfullmiktige inte tagit med i verksamhets- och ekonomiplanens
investeringsdel

Projekt som kommunfullméktige inte gett sddan prioritet att de rymts med i investeringsdelen
1 den verksamhets- och ekonomiplan, som kommunfullméktige arligen godkénner, eller i av
kommunfullmiktige godkidnd arsbudget, anses inte ha en godkind projektplan. Sddana projekt
blir inte téremal for ndrmare projektering.

3.2. Tomtfragan

Fragan om var huset eller konstruktionen ska byggas avgors av:

- kommunfullmiktige om det handlar om en byggnad eller konstruktion vars kostnader 1
verksamhets- och ekonomiplanens investeringsdel berdknas uppga till minst 800 000 euro.

- kommunstyrelsen om det handlar om en byggnad eller konstruktion vars kostnader i1 verk-
samhets- och ekonomiplanens investeringsdel berdknas uppga till minst 350 000 euro, men
mindre &n 800 000 euro eller om tomten finns utanfor detaljplanerat omrade.

- den ndmnd som ansvarar for verksamheten i den byggnad eller konstruktion som ska bygg-
gas, ifall byggnadskostnaderna berdknas ligga under 350 000 euro och byggnaden eller
konstruktionen forldggs till detaljplanerat omrade och foljer faststélld detaljplan.

Om det dr kommunstyrelsen eller kommunfullméktige som ska fatta beslut om pé vilken tomt
projektet ska uppforas, ska kommunstyrelsen héra den ndmnd, som ansvarar for den verk-
samhet som ska finnas i den byggnad eller konstruktion som ska uppforas, innan beslut fattas
om var byggnaden eller konstruktionen ska uppforas.

Tomtfragor som ska avgodras av kommunfullméktige avgors normalt da fullmiktige nésta gang
behandlar verksamhets- och ekonomiplan, efter det att projektplan godkénts. Endast om
projektet dykt upp sa hastigt att drendet dr bradskande fors drendet separat till fullmiktige for
avgorande.

3.3.Ritningar for projektet

3.3.1. Allmdnt

Fortsatt projektering for projekt, som har av kommunfullméktige godkénd projektplan, sker sd
att ritningar uppgors for byggnadsprojekt.

Vid byggnadsprojekt inleds projekteringen med att tre alternativa grundldsningar skisseras, ifall
det handlar om projekt vars totalkostnader i den preliminéra projektplanen beréknats till minst
350 000 euro.
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Vilken av dessa alternativa grundlésningar som utvecklas vidare till egentliga huvudritningar
beslutas av i punkt 3.3.3. nedan angivet organ; d.v.s. kommunstyrelse eller kommunfullméak-
tige beroende pd hur hog de kalkylerade kostnaderna for projektet.

Projekt ska bedrivas energisnalt och resurssndlt och med en teknik som ger minsta mojliga
miljopaverkan. Man bor undersoka om det finns mdjlighet att

e anvinda alternativa energikillor (biobransle, vind- eller solkraft, jord- eller bergsvirme)
e anvinda vatten- och kemikaliesnal teknik
e stilla krav pa miljovénlig tillverkningsprocess

3.3.2. Planeringsorganisation, ansvar for att planeringen beaktar givna ekonomiska ramar

Tekniska nimnden ansvarar for uppgoérandet av ritningar.

Till sin hjilp som beredande organ har tekniska ndmnden vid alla projekt en planeringskom-
mitté med foretrddare for tekniska sektorn, for den sektor som svarar for verksamheten i den
byggnad eller konstruktion som ska planeras samt for kommunstyrelsen och for fullmiktige.
Planeringskommittén bor, for projekt vars kostnader i verksamhets- och ekonomiplanen be-
raknats till minst 1,5 miljoner euro, bestd av 7 medlemmar. Ordféranden bor ha goda tekniska
insikter och kommunstyrelsen utser ordforande bland de valda medlemmarna. Tekniska
ndmnden utser tre medlemmar. Den ndmnd som forvaltar den verksamhet som ska finnas i den
byggnad eller konstruktion som ska planeras utser tvd medlemmar. Kommunstyrelsen och
fullméktige utser varsin medlem. Planeringskommittén utses forst sedan planeringsanslag
beviljats av kommunfullméktige.

Om tekniska ndmnden sjdlv svarar for verksamheten i den byggnad eller konstruktion som ska
planeras kan tekniska ndmnden enligt egen provning utse en planeringskommitté med férre
medlemmar.

En mindre planeringskommitté kan ocksd anvédndas vid projekt vars berdknade totalkostnader
ar under 1,5 miljoner euro. Tekniska nimnden besluter hur stor planeringskommittén ska vara,
likvdl sa tekniska ndmnden, den sektor som forvaltar den verksamhet som ska finnas i
byggnaden som planeras, kommunstyrelsen och fullmiktige &r representerade. Kommunsty-
relsen utser ordférande bland medlemmarna.

Tekniska direktoren, eller av honom utsedd annan tjénsteinnehavare fran tekniska avdelning-
en foredrar drendena 1 planeringskommittén.

Planeringskommitté har dven rétt att kalla en sekreterare och att hora sakkunniga.

Planeringskommittén ansvarar for att av kommunfullméktige givna ekonomiska ramar haller
vid planeringen.

3.3.3. Godkdnnande av ritningar
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Huvudritningarna for projektet forordas av planeringskommittén och av tekniska nimnden och
godkinns av kommunfullméktige om projektet i verksamhets- och ekonomiplanens inve-
steringsdel beréknas kosta minst 800 000 euro, eller om av planeraren angiven kalkylerad
byggnadskostnad for projektet senare overstiger nimnda summa. Huvudritningarna férordas av
planeringskommittén och av tekniska ndmnden och godkdnns av kommunstyrelsen om samma
totalkostnad beridknas till minst 350 000 euro, men mindre dn 800 000 euro, eller om flera
namnder fungerar som huvudman for den verksamhet som ska bedrivas 1 den byggnad eller
konstruktion som planeras.

Samma organ véljer ocksa, efter det att planeringskommittén horts, vilken av ovan i punkt
3.3.1. ovan avsedda skisser med olika principlosningar, som ska utvecklas vidare till huvud-
ritning.

For projekt vars kostnadskalkyl, faststdlld pa ovan angivet sitt, understiger 350 000 euro,
faststélls huvudritningarna av den ndmnd som svarar for verksamheten i den byggnad eller
konstruktion som planeras, ifall endast en ndmnd har verksamhet i densamma.

Ovriga ritningar forutom huvudritningarna godkénns av tekniska avdelningens tjinstemén.

Ett laga kraft vunnet beslut om godkénnande av ritningarna bor finnas innan byggnadsar- betena
pa ett projekt paborjas.

4. PLANERING AV BYGGANDET

Huvudregeln ér att projekt i den storleksklass som avses i detta direktiv utfors pa entreprenad.

Ifraga om entreprenadarbeten bereds anbudshandlingar pd tekniska avdelningens forsorg i
samarbete med den sektor som initierat projektet.

Tekniska ndmnden besluter inom de ramar som anges 1 forvaltningsstadgan om godkdnnande
av entreprenadanbud. Ovriga entreprenadanbud vid byggnadsprojekt godkiinns av kommun-
styrelsen.

5. BUDGETERING AV PROJEKT OCH EVENTUELLA BIDRAGSANSOKNING-
AR

Den ndmnd som ansvarar for den verksamhet som ska bedrivas i den byggnad eller den kon-
struktion som planerats anhaller om investeringsmedel for projektet. Anhallan om investe-
ringsmedel bor bygga pa utford planering. Anslagets storlek ska basera sig pa utford plane-
ring, dir tekniska avdelningen ansvarar for att kalkylera eventuella kostnadsstegringar sedan
planeringen gjorts. Endast 1 undantagsfall, om nya fakta dndrar behoven, kan nimnden i sina
yrkande avvika fran utférd planering.

Den ndmnd som ska bedriva verksamhet i den byggnad eller konstruktion som planeras svarar
ocksa for anhdllan om inredning eller annat 16sore till projektet.
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Samma ndmnd och dess tjdnstemdn ar ocksa ansvarig for att statsbidrag och eventuella andra
bidrag soks.

6. BYGGSKEDET

Efter att entreprendrer dr valda till ett byggnadsprojekt ombildas planeringskommittén till en
byggnadskommitté. Byggnadskommitténs uppsittning dr den samma som planeringskommit-
téns.

6.1 Byggnadskommitté

Kommittén sammantrader enligt behov och tekniska direktdren, eller av honom utsedd annan
tjdnsteinnehavare fran tekniska avdelningen foredrar drendena i byggnadskommittén.

Byggnadskommitté har dven ritt att kalla en sekreterare och att hora sakkunniga.

Byggnadskommittén ansvarar for att tidsplanen efterfoljs och att projektet halls inom det av
kommunfullméktige givna ekonomiska ramar.

6.2 Arbetsplatsmoten

Pé arbetsplatsmoten fungerar tekniska direktdren som byggherrens representant och leder
arbetsplatsmotena och projektets kontrollant fungera som sekreterare.

I métena deltar planerare, entreprendrer, slutanvdandarens representant och byggnadskommit-
téns ordforande.
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Koncerndirektiv for Malax kommun

Godkand av kommunfullmaktige 29.6.2017 § 91
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Malax kommunkoncern leds av kommunstyrelsen och kommundirektoren i Malax enligt
kommunallagens bestaimmelser och enligt kommunens forvaltningsstadga.

Koncerndirektivet ger bestimmelser, riktlinjer och mal f6r verksamheten pé koncernniva.
Kommunfullmiktige i Malax definierar i samband med kommunstrategin och budgeten hela
kommunkoncernens mélsattningar for verksamhet och ekonomi.

Koncerndirektivet innehaller frdgor om ledning, styrning och 6vervakning av koncernen samt
samarbete pd koncernniva i friga om finansiering, investeringsverksamhet och riskhantering.

Koncerndirektivet tilldimpas pa Malax kommun och dess dottersammanslutningar, dér
kommunen dr majoritetsdgare. I 4garstyrningen av intressesamfund, déir dgarandelen
understiger 50 %, och samkommuner f6ljs koncerndirektivet 1 tillimpliga delar.

Koncerndirektivet ska enligt kommunallagen godkénnas av fullméktige.

Koncerndirektivet ska behandlas och godkénnas av bolagsstimman och i styrelsen for
kommunens dottersammanslutningar.

Koncernens dottersammanslutningar ska forbinda sig att iaktta koncerndirektivet i sin helhet,
om inte annat foljer av lagstiftning, bolagsordning eller aktiedgaravtal.

I sin dgarstyrning ska kommunen beakta de principer om jaimbordigt bemotande av
samfundens fgare som ingr i lagstiftningen for respektive samfund. Agarstyrningen far inte
skotas sa att beslut eller atgirder for samfundet dr dgnade att ge en enskild dgare eller nagon
annan obefogad fordel pé bekostnad av samfundet eller andra dgare.

Om enskilda anvisningar som baserar sig pa koncerndirektivet stir i konflikt med lag-
stiftning som géller samfundet iakttas den tvingande lagstiftningen. Samfundets ledning ska
utan dréjsmal ge en skriftlig redogdrelse om en konflikt till koncernledningen.
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Koncernledningen utgdrs av kommunstyrelsen och kommundirektéren och dessas uppgifter
och befogenheter regleras i forvaltningsstadgan.

Fullmiktige sétter i kommunstrategi och budget upp mal for ocksa dottersammanslut-
ningarnas verksamhet och ekonomi. De sammanslutningar som hor till koncernen medverkar
for sin del att de mal som fullmiktige har stéllt upp nas.

Kommunkoncernens ekonomiska ansvar och forpliktelser ska beaktas i kommunens budget
och ekonomiplan samt bokslut. Dottersammanslutningarna ska darfor tillstidlla kommunen de
uppgifter som forutsitts om resultat- och finansieringsplaner och investeringsprogram samt
om visentliga risker 1 samfundens verksamheter.

Kommunkoncernens ekonomi ska planeras och skotas utgdende fran helheten. Vid
koncernens finansieringsforsorjning ska kommunens goda kreditvardighet utnyttjas for att fa
volymfordelar. Finansierings- och placeringsverksamheten bor vara kostnadsmedveten och
ge avkastning men dnda vara riskfri.

Kommunen ansvarar for att 1anekostnaderna minimeras. En dottersammanslutning kan inte
uppta lan utan lov av koncernledningen. Dottersammanslutningarna ska underrétta
koncernledningen om kommande finansieringsbehov.

Koncernledningen ansvarar for borgensforhandlingar eller andra forbindelser. Kon-
cernledningen ansvarar for att avkastningen pa likvida medel i koncernen maximeras.

Kommunstyrelsen utser kommunens representanter i dottersammanslutningarna. En styrelses
sammanséttning ska aterspegla olika bakgrunder, perspektiv och expertis, sa att
forvaltningsorganet har forutsittningar att fungera resultatrikt och effektivt. Repre-
sentanterna 1 dottersammanslutningarnas styrelser bor ha kompetens att leda samfundet
utgdende fran verksamhetsidén, strategierna och de mél som stéllts upp for verk- samheten.
Representanterna bor hélla sig a jour med utvecklingen inom respektive bransch.

Kommunens foretradare 1 dottersammanslutningarnas styrelser ska verka for att de mal som
fullméaktige har stéllt upp nds. Kommunstyrelsen kan vid behov ge dem som foretrader
kommunen i1 dottersammanslutningarnas styrelser anvisningar om hur kommunen ska stélla
sig till de fragor som behandlas. Det innebér att forslag bereds och foreldggs
kommunstyrelsen for beslut och ges som anvisning till foretrddaren.

I dottersammanslutningen har styrelsen som uppgift att skota dottersammanslutningens
strategiska ledning, och medlemmarna &r skyldiga att ta hdnsyn till sammanslutning-
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ens intressen. Om en person som valts till kommunens foretrddare 1 en sammanslut-
nings forvaltning befinner sig i en sddan situation dér personen kunde tvingas ga
emot kommunens intressen bor personen be om klara handlingsdirektiv frén
kommunen och i sista hand avga frdn sammanslutningen.

Motesarvoden utgér enligt kommunstyrelsens motesarvoden i kommunens arvo-
desstadga 1 tillimpliga delar.

En dottersammanslutning ska redan 1 beredningsskedet inhdmta dgarens
forhandsuppfattning innan beslut fattas om drenden som har en betydande inverkan
pa dottersammanslutningens eller kommunkoncernens verksamhet, ekonomiska
stéllning eller ansvarsforbindelser. Dottersammanslutningen ska pa forhand
inforskaffa koncernledningens samtycke bland annat betréffande:

e breddning av verksamhetsomradet

e stora investeringar eller betydande dndringar i egendomen

¢ inteckning av egendom eller 6verlitande av annan sékerhet

e koncernens forsakringspolicy

Varje dottersammanslutning skall skicka upplysningar till den myndighet som givits
befogenhet och ansvar att utdva tillsyn 6ver dottersammanslutningens verksamhet.
Alla rapporter skall forvaras centralt vid ekonomiférvaltningen i kommunen.

Atminstone foljande ska rapporteras fran dottersammanslutningarna:
e uppgifter som behovs for att géra upp koncernbalansrikningen

e Dbudgetjamforelser

e uppgifter om investeringar

e uppgifter om ldneupptagning

e bokslutsprognoser

e verksamhetsoversikter

e uppfdljning av nyckeltal

e rapporter enligt skild 6verenskommelse.

Kommunen gor upp ett koncernbokslut for att klarldgga de tiligdngar, skulder och
ansvar kommunen har pa basen av dgande eller avtal.

Koncernen bor ha en enhetlig rdkenskapsperiod, januari till december. Kontoplanerna
bor vara sé enhetliga som mojligt. Vérdering av tillgdngar och periodiseringar skall
folja samma principer.



Uppgifter som berdr bokslutet bor tillstdllas ekonomikansliet i Malax arligen senast
15 februari.

Dottersammanslutningens vd eller styrelseordforande ansvarar for att
forhandsuppfattningar inh&dmtas fran dgaren och att koncernrapporteringen fungerar.
Inhdmtande av dgarens forhandsuppfattning dndrar inte den juridiska stillningen eller
det juridiska ansvaret for dottersammanslutningens ledning.

Dottersammanslutningarna ska se till att bolaget har en fungerande ledning,
regelbunden och kontinuerlig rapportering och som stér i proportion till verksamhetens
art och omfattning.

Dottersammanslutningarna ska 1 tillaimpliga delar f6lja enhetliga anvisningar inom
kommunkoncernens for intern kontroll.

Dottersammanslutningarna ska 1 tillampliga delar f6lja enhetliga anvisningar inom
kommunkoncernen for beredskap 1 storningssituationer och undantagsforhdllanden.

Dottersammanslutningarna ska 1 tillimpliga delar folja kommunkoncernens
personalpolitik vad géller anvdndning av personresurser, avloning, personalformaner
och samarbetsforfarande.

Vid eventuell anstillning av personal ska dottersammanslutningen ta hinsyn till
behoven av intern dverforing av personal inom koncernen. Innan val av personal i
ledande stillning forrittas ska koncernledningens forhandsuppfattning inhédmtas.

Dottersammanslutningen ska i tillimpliga delar f6lja enhetliga upphandlingsdirektiv
inom kommunkoncernen. Dottersammanslutningen ska ocksd medverka till att
anskaffningar, inkOp av tjénster och utférandet av stodtjénster gors pé ett sé
totalekonomiskt och fordelaktigt sdtt som mojligt, utgdende fran kommunkoncernens
intressen.

Dottersammanslutningens vd eller styrelseordforande ansvarar for att
upphandlingsdirektiven efterlevs och att gemensamma resurser och stodtjanster
anvénds pa ett sd totalekonomiskt och fordelaktigt sitt som mojligt.



Enligt kommunallagen ska kommunen informera invédnarna om sin verksamhet.
Informationsskyldigheten géller hela kommunkoncernen. Dottersammanslutningen
ska pa eget initiativ informera om sina tjénster, sin verksamhet och sin ekonomi,
genom att 1 tillimpliga delar f6lja kommunikationsplaner, -anvisningar eller direktiv
som faststélls for kommunen.

Dottersammanslutningarna ar skyldiga att informera koncernledningen om betydande
hiandelser inom verksamheterna.

Enligt kommunallagen har fortroendevalda rétt att av koncernledningen fa
upplysningar géllande dottersammanslutningens verksamhet, som koncernledningen
innehar, om inte ndgot annat foljer av sekretessbestimmelser. Den fortroendevalda
far inte 1 sin tur overldta at en annan upplysningar som denne fatt tillgang till,
eftersom uppgifterna enbart ar avsedda for skotandet av uppdraget som
fortroendevald.

Dottersammanslutningens vd eller styrelseordférande ansvarar for att sekretess-, in-
formations- och kommunikationsskyldigheterna forverkligas och att fortroendevaldas
ratt att fi upplysningar tryggas.

Till revisor 1 dottersammanslutningarna viljs samma revisionssamfund som for Malax
kommun. Kommunkoncernens revisor skall granska att kommunens koncernbokslut &r
riktigt uppgjort.

Inom kommunkoncernen ska det i alla verksamheter iakttas god forvaltningssed.



